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දකුණු පළාත් සභාව 
රුහුණු සංචාරක කාර්ාංශ් 

 තනතුරු පුරප්පාඩු 
 

රුහුණු සංචාරක කාර්ාංශයේ පහත සඳහන් තනතුරු පුරප්පාඩු සඳහා යකාන්රාත් පදනමින් මාස 06 ක කාල 

සීමාවක් සඳහා (සටුතුදා්ක යසේව් මත යසේවා දීරඝ කිරීම් හිමි යේ.) බඳවා ගැනීමට 2025. 07. 16  දින 

ප.ව.4.00 දක්වා අ්දුම්පත් කැඳවනු ලැයේ. 

 

01. කළමනාකාර අධ්යක්ෂ (MM 1 – 1 ) (තනතුරු 01) 
 

සුදුසුකම්  
 

බාහිර අ්දුම්කරුවන් 

 
සංචාරක විෂ් ක්යෂේර් හා කමමනාකර  විෂ් ද තතුුවව විශේව විදයාල රතිපපාදන යකාමිෂන් සාාව 
විසින් පිළිගත් උපාධි්ක් ලබා තිපබීම.  

සහ 
උපාධි් ලබා ගැනීයමන් පසු සංචාරක විෂ් ක්යෂේරයේ අවම වශය්න් වසර පහ (05) ක පමපුරු්දක් 
ලබා තිපබීම. 

සහ 
 

ඉංග්රීසි ාාෂාව හැසිරම ම පිළිබඳ මනා හැකි්ාවක් තිපය ් තුතු්.  
සහ 

රජා සම්බන්ධතාව් සහ මනා සන්ියේදන කුසලතාව්කින් තුක්ත ම ම. 

 

 අභයන්තර අ්දුම්කරුවන් 

 
01. ඉහත සඳහන් බාහිර අ්දුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිපබීම. 

02.  “කනිෂ්ඨ කළමනාකාර” JM යසේවා ග ය්හි අදාල ක්යෂේරයේ තනතුරක අවම වශය්න් අවුරුදු 

05 ක සතුටුදා්ක යසේවා කාල්ක් සම්ූර  යකාට තිපය ් තුතු්. 

වවනත් :- 

සෑම ඉල්ලුම්කරුවවක්ම, 

1. ූරවාසන්න වසර තුන (03) ක කාල් තුම දකුණු පමායත් සේිර පදිංචි අය්කු වි් තුතු්. 
 

2. තනතුරට පැවයරන කාර්්න් මැනවින් ඉටු කිරීම සඳහා යමන්ම දකුණු පමායත් ඕනෑම රය්ශ්ක 
යසේව් කිරීම සඳහා අවශය වන කාිකක හා මානසික ය් ගයතාව්කින් තුක්ත වි් තුතු්. 
 

3. විශිෂේට චරිතය්න් තුක්ත වි් තුතු්. 
 
ව්ස :- 

අවු: 22 ට යනාඅඩු හා අවු: 65 ට යනාවැඩි අ් වි් තුතු්. අායන්තර අ්දුම්කරුවන් සඳහා උපරිම 

ව්සේ සීමාව අදාම යනායේ. 

වැටුප :-   රු. 91,960/= + දීමනා 



2 
 

 

වකාන්රාත් කාල සීමාව :- 

මාස 06 ක කාල්ක් සඳහා (සටුතුදා්ක යසේව් මත යසේවා දීරඝ කිරීම් හිමි යේ.) 

 

බඳවා ගැනීවම් ක්රම් :- 

ආ්තනය්හි අධයක්ෂක මණ්ඩල් විසින් තීර ් කරනු ලබන පරිදි පුවත්පත් දැන්ම මකින් යහ  රසි්ධ 

දැන්ම මක් මඟින් සහ යවේ අඩවියේ පම කිරීම මඟින් ඉල්ලුම්පත් කැඳවා පත්ම ම් බලධාරි්ා විසින් පත් කරනු 

ලබන මණ්ඩල්ක් විසින් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂ ්ක රතිපලල මත බඳවා ගනු ලැයේ. 

 

වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂණ් :- 

 

වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂ ් සඳහා ලකුණු ලබා දීම පහත සඳහන් පරිදි යේ. 

අදාම අතිපයරක පමපුරු්ද     ලකුණු 30 

අදාම අතිපයරක අධයාපික සුදුසුකම්    ලකුණු 30 

අයනකුත් කුසලතා / කාර් සාධන්    ලකුණු 15 

සම්ුඛ පරීක්ෂ යේ දී දක්වන ලද කුසලතා   ලකුණු 25 

ුුව ලකුණු ග න           100 

 

සම්ුඛ පරීක්ෂ යේ දී ලකුණු ලබා ගන්නා කුසලතා අනුපිළියවල මත යත රා ගනු ලැයේ. 

 

සුදුසුකම් ලබන දින්  

යසේව්ට / තනතුරට පත් කිරීම සඳහා වන බඳවා ගැනීයම් පරීක්ෂ ්ට යපනී සිටීම සඳහා අවශය 

සුදුසුකම් සපුරා තතිප යලසට පිළිගනු ලබන්යන් අ්දුම්කරු විසින් අවශය සුදුසුකම් අ්දුම්පත් ාාර 

ගන්නා අවසාන දින වන විට සෑම ආකාර්කින්ම සම්ූර  කර තත්නම් පම කි.  

 

02. සංචාරක ප්රවරධ්න නිලධ්ාරී (JM 1 – 1)  (තනතුරු 01) 
 

සුදුසුකම්  
 

බාහිර අ්දුම්කරුවන් 

 
සංචාරක විෂ් ක්යෂේර්කින්, විශේව විදයාල රතිපපාදන යකාමිෂන් සාාව විසින් පිළිගත් උපාධි්ක් ලබා 

තිපබීම සහ ඉංගීසි  ාාෂායවන් වැඩ කිරීයම් හැකි්ාව හා යවනත් ාාෂාවන් පිළිබඳ දැනුම තිපය ් තුතු්. 
03.  

04.  

සහ 
 

ඉහත සුදුසුකම් ලබා ගැනීයමන් පසු රජයේ සංසේථාවක, මණ්ඩල්ක, වයවසේථාපිත ආ්තන්ක අවම 

වශය්න් අදාම ක්යෂේරයේ වසර තුන (03) ක පමපුරු්දක් ලබා තිපබීම. 
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අභයන්තර අ්දුම්කරුවන් 

  

 

1. ඉහත සඳහන් බාහිර අ්දුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිපබීම. 
යහ  

 

2. කමමනාකාර සහකාර (තාක්ෂණික යනාවන)  (MA -1-1) යසේවා ග ය්හි ii වන යරේණියේ අදාම 
ක්යෂේරයේ තනතුරක අවම වශය්න් වසර පහ (05) ක සතුටුදා්ක යසේවා කාල්ක් සම්ූර  කර 
තිපබීම. 

05.      

වවනත් :- 

සෑම ඉල්ලුම්කරුවවක්ම, 

      1.  ූරවාසන්න වසර තුන (03) ක කාල් තුල දකුණු පමායත් සේිර පදිංචි අය්කු වි් තුතු්. 

 

      2.  තනතුරට පැවයරන කාර්්න් මැනවින් ඉටු කිරීම සඳහා යමන්ම දකුණු පමායත් ඕනෑම රය්ශ්ක    

           යසේව් කිරීම සඳහා අවශය වන කාිකක හා මානසික ය් ගයතාව්කින් තුක්ත වි් තුතු්. 

 

3. විශිෂේට චරිතය්න් තුක්ත වි් තුතු්. 

ව්ස :- 

අවු: 22 ට යනාඅඩු හා අවු: 65 ට යනාවැඩි අ් වි් තුතු්. අායන්තර අ්දුම්කරුවකුට උපරිම ව්සේ සීමාව 
අදාම යනායේ. 
 

වැටුප :-  රු. 72,650/= + දීමනා 
 

වකාන්රාත් කාල සීමාව :- 

මාස 06 ක කාල්ක් සඳහා (සටුතුදා්ක යසේව් මත යසේවා දීරඝ කිරීම් හිමි යේ.) 

බඳවා ගැනීවම් ක්රම් :- 

ආ්තනය්හි අධයක්ෂක මණ්ඩල් විසින් තීර ් කරනු ලබන පරිදි පුවත්පත් දැන්ම මකින් යහ  රසි්ධ 

දැන්ම මක් මඟින් සහ යවේ අඩවියේ පම කිරීම මඟින් ඉල්ලුම්පත් කැඳවා පත්ම ම් බලධාරි්ා විසින් පත් කරනු 

ලබන මණ්ඩල්ක් විසින් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂ ්ක රතිපලල මත බඳවා ගනු ලැයේ. 

 

වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂණ් :- 

වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂ යේ දී ලකුණු ලබා දීම පහත සඳහන් පරිදි යේ. 

අදාම අතිපයරක පමපුරු්ද     ලකුණු 30 

අදාම අතිපයරක සුදුසුකම්       ලකුණු 30 

අයනකුත් කුසලතා හා කාර් සාධන්    ලකුණු 15 

සම්ුඛ පරීක්ෂ යේ දී යපන්වන ලද කුසලතා   ලකුණු 25 

ුුව ලකුණු ග න           100 
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සම්ුඛ පරීක්ෂ යේ දී ලකුණු ලබා ගන්නා කුසලතා අනුපිළියවම මත යත රා ගනු ලැයේ. 

 

 සුදුසුකම් ලබන දින් :- 

යසේව්ට / තනතුරට පත් කිරීම සඳහා වන බඳවා ගැනීයම් පරීක්ෂ ්ට යපනී සිටීම සඳහා අවශය සුදුසුකම් 
සපුරා තතිප යලසට පිළිගනු ලබන්යන් අ්දුම්කරු විසින් අවශය සුදුසුකම් අ්දුම්පත් ාාර ගන්නා අවසාන දින 
වන විට සෑම ආකාර්කින්ම සම්ූර  කර තත්නම් පම කි. 
 

අ්දුම්පත් ක්රි්ාපපාපාපා් :- 

1. පුරප්පාඩු තනතුරු සම්බන්ධය්න් සි්ුම යතාරතුරු රුහුණු සංචාරක කාර්ාංශයේ යවේ 
අඩවි් යවත පිවිසීයමන් ලබා ගත හැකි අතර අදාම අ්දුම්පත් එම යවේ අඩවිය්න් බාගත කර ගත 

තුතු්. ි සි පරිදි සම්ූර  කරන ලද අ්දුම්පත සභාපති, රුහුණු සංචාරක කාර්ාංශ්, 153බී, 

එස්.එච්.දහනා්ක මාවත, ගාල්ලල ්න ලිපින්ට 2025.07.16 දින ප.ව.4.00 ට යපර 
ලි්ාපදිංචි තැපෑයලන් ය්ාු කම තුතු අතර අ්දුම්පත බහා එවන ලිතුම් කවරයේ වම්පස 
ඉහම යකමවර අ්දුම් කරන ලද තනතුර පැහැදිලිව සඳහන් කම තුතු යේ. 

 
2. අවශය විසේතර සඳහන් යනාකිරීම, අපැහැදිලි ම ම, යහ  අ්දුම්පත් ි්මිත දිනට පසුව ලැබීම, 
සුදුසුකම් හා පමපුරු්ද සඳහන් යනාකිරීම හා අදාම සහතිපකවල ජා්ා පිටපත් අු ා 
යනාතිපබීම යහ  යවන්ම් අවශයතාව්ක් සපුරා යනාතිපබීම අ්දුම්පත් රතිපක්යෂේප කිරීමට 
යහේතු යේ. 

 
3. කිසි්ම් යහේතුවක් මත ්ම් අ්දුම්පතක් රතිපක්යෂේප වුවයහාත් එම අ්දුම්පත නැවත සලකා 
බලනු යනාලැයේ. 

 
 

 

සභාපති, 

රුහුණු සංචාරක කාර්ාංශ්, 

අංක 153 බී, 

එස්.එච්. දහනා්ක මාවත, 

ගාල්ලල. 

2025.06.23 

 

වවබ් අඩවි්               -  www.southernsrilanka.lk 

Face Book සබැඳි්  -  https://facebook.com/RuhunuTouristBureau 
 

 


