
වැ”• කමාත අමා“ාංශය
– ලංකා රා’ 

වැ”• සං—ථාව
– ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“ පහත සඳහ ඇබෑ  ”ර•ම සඳහා ”””ක ල’ – ලාං•ක 
රවැ’ය ෙව“ අය”ප’ කැඳව• ලැෙ•.

තන“ර - සහකාර ව“ අකා“
”””ක - (අ) බා“ර අෙප්”ෂකය (පහත 1, 2 ෙහ– 3)

   1.  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග• ලබන 
කෘ“කම / වැ”• කළමනාකරණය ””බඳ “ථම උපා“ය

හා
     “ාෙ–—ය වැ”• සමාගමක, – ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“, 

ෙහ– ජනතා ව සංවධන ම–ඩලෙ“ (ජනවසම) අ”ාසලා“ 
වැ”•ක”ෙව— (Creeper) ෙලස මාස 9 ක ““ව” ලබා “—ම.

   2.  තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග• ලබන
කා“ක / වෘ’”ය ““ ආයතනය” / වැ”•  කළනාකරණය 
””බඳ ජා“ක ආයතනය ”’ “—’ කරන ලද ෙ’ කමාත 
ෙ”–ෙ“ ජා“ක වෘ’”ය ”””ක ම”ටම 6 ට  ෙනාඅ— “•ණතා 
සහ“කය” ලබා “—ම.

සමග
     සං—ථාවක, ම–ඩලයක, “ාෙ–—ය වැ”• සමාගමක ෙහ– ””ග’ 

”ව—ථා”ත ආයතනයක අ—ළ ෙ”–ෙ“ අවම වශෙය වසර 
පහක (05) ප•චා’ ”””ක පළ”–ද” ලබා “—ම.

සහ
     “ාෙ–—ය වැ”• සමාගමක, – ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“ 

ෙහ–  ජනතා ව සංවධන ම–ඩලෙ“ (ජනවසම) අ”ාසලා“ 
වැ”•ක”ෙව— (Creeper) ෙලස මාස 9 ක ““ව” ලබා “—ම.

   03.  රජෙ“ / අධ රජෙ“ ආයතනයක ෙහ– ””ග’ “ාෙ–—ය වැ”• 
සමාගමක සහකාර ව අ“කා’වරෙය— ෙලස වසර නට (03) 
ෙනාඅ— පළ”–ද” ලබා “—ම.

අමතර “ලාභ -  ෙවා’ක හා බා“ර ෛව– ර”ෂණ ෙය–ජනා”මය යටෙ’ පහ”ක
   ෙත–රාග• ලබන අෙ“”ෂකය ෙ—වක අථ සාධක අර“දල ෙහ– ලංකා වැ”• 

ක”වෙ” අථ සාධක සංගමයට තම වැ•ෙප 10% ක —යක’වය” ලබා 
”ය – අතර, අථ සාධක අර“දල සඳහා වන – ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“ 
—යක’වය වැ•ෙප 12% ” වන අතර, ෙ—වක භාරකාර අර“දල සඳහා වන 
—යක’වය 3% ” ෙ“.

  ය” පැ”ය” ෙහ– “මනාව” හා ඉධන ෙක–ටාව” ලබා ෙද• ලැෙ•.

   බා“ර කක”ෙව— හා අ”තර කක”ෙව— සඳහා කක” “මනා සමග 
ගෘහ භා–ඩ ස“ත බංගලාව” ලබා ෙද• ලැෙ•.

වැ•“ ප’මාණය -  කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 02/2016      ප’”  JM 1 -1-2016

”. (42,600-10x755-18x1,135-70,580) ක වැ•“ ප’මාණය” ඉහත 
තනර සඳහා ““ෙ“.

වයස -  අ–”” 22 ට අ— ෙනා”ය – අතර, අ–”” 35 ට වැ• ෙනා”ය –ය.

බඳවාගැ”ෙ  - ප’• බලධා’යා ”’ ප’කර• ලබන ම—”ල” ”’ පව’ව• ලබන   
ප’පා“ය  •හගත ස“ඛ ප“”ෂණයක ““ඵල මත බඳවා ග• ලැෙ•.

•හගත ස“ඛ - � අ—ළ අ“ෙක පළ”–ද - ල—“ 30

ප“”ෂණය  � අ—ළ අ“ෙක ”””ක - ල—“ 30

  � අෙන—’ කාය සාධනය - ල—“ 15

  � ස“ඛ ප“”ෂණෙ““ ද”වන කාය සාධනය - ල—“ 25

     ල—“ 100

අෙන’ “ -  ෙමම කා–ඩ සඳහා වන ’ය—ම බඳවාගැ”, බඳවා ගැ”ෙ ෙය–ජනා”මෙ“ 
”“”ධානවලට අ•’ලව ’” කර• ලැෙ•.

   ’ය—ම අය”ක”ව – ලාං•ක රවැ’ය ”ය –ය. තනරට පැවෙරන 
කායය මැන” ඉ••“ම සඳහා ෙමම ”ව”ෙ ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය 
•“ම සඳහා අව“වන කා”ක හා මාන’ක ෙය–”තාවෙය –”ත ”ය –ය. 
”–’ඨ ච’තෙය –”ත ”ය –ය.

අය”ප’ -  අය”ක”ව ’ය— ”—තර ස“ත —ව–ය අය”ප’, උ“පැන සහ“කෙ“, 
අ–ාපන සහ“කවල හා පළ”–ද ””බඳ සහ“කවල ”ටප’ සමග, කවරෙ“
ව පස ඉහළ ෙකළවෙ අය”කරන තනර සඳහ කර පහත සඳහ 
•”නය ෙවත •යාප”ං— තැපැ” ම“ ෙයා“ කළ –ය. අය”ප’ භාරගනා 
අවසාන ”ෙන ප”ව ලැෙබන අය”ප’ ““”ෙ’ප කර• ලැෙ•.

   රජෙ“ / සං—ථාවල / ”ව—ථා”ත ම–ඩලවල ෙ—වෙ“ “– අය”ක”ව 
ඔ–ෙ” අය”ප’ තමෙ” ෙදපාතෙ  “ධා” ම“ ෙයා“ කළ 
–ය.

   2023.02.17 ෙව“ ”න පළ කරන ලද ’•මට අ•ව ඉහත තනර සඳහා 
අය”කළ අය”ක”ව නැවත අය” •“මට  අව“ නැත. ඔ–ෙග, 
”•ක ”””ක ස—ණ කරන ලද අය”ක”ව ස“ඛ ප“”ෂණය සඳහා 
කැඳව• ලැෙ•.

අය”ප’ - 2023  අෙ”” 25 ෙව“ ”න ෙහ–  ඊට ෙපර පහත ස ඳහ •”නයට ලැෙබනට  
භාරගනා  සැලැ—”ය –ය.
අවසාන ”නය

සභාප“,

– ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාව,

අංක 257, ’’ ධම මාවත, ෙකාළඹ 10.
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