
ක•මා”ත අමා“ාංශය
ලංකා “නර” සෑ”— •“ට” 

තන“” –රපා— - “ධාන කා•යාලය/–“ෙ” ය”ාගාරය
ණ රජය ස සමාගම” වන ලංකා “නර” සෑ”— •“ට” ආයතනෙය“ පහත සඳහ තන” සඳහා ”””ක’ල අය”’ක”ව ෙව“ අය”’ප කැඳව• ලැෙ•
01.  ෙය–’ සාමා—ා“කා“ (“)  Deputy General Manager (Finance)

 ෙ’’ඨ කළමනාකාර ෙ—වා ගණන  (HM - 1-3)
 –ර“පා— පව“න —ථානය - “ධාන කායාලය - තන” - 01
 බා“ර අය”’ක”ව 
 (අ) අ–ාපන ””ක’ 
   ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ””  ””ග’ ”•ව”—ලය” ”“ හා 

““’ ”ෙ’ය ””බඳව  උපා“ය” ලබා ම.
සමග

   ”“ හා ““’ ”ෙ’ය ””බඳව ප•චා’ උපා“ය”  ලබා ම ෙහ– වරල’ 
ගණකා“කා“ ආයතනය/  වරල’ කළමනාකරණ ගණකා“කා“”ෙ” ආයතනය/ 
වරල’ සහකල’ ගණකා“කා“ සංගමෙ“ ආ•ත  සාමා“ක’වය  (ICA/ 

CIMA/ ACCA)  ලබා ම.
සහ

   පළ–”–ද - රජෙ“, රා’ සං—ථාවක,  ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත ආයතනයක 
ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ කළමනාකාර 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 17 ක පළ–”–ද” සමග ඉතා යහප’ 
ෙ—වා වා•තාව” ම.

 (ආ)  වරල’ ගණකා“කා“ ආයතනය/ වරල’ කළමනාකරණ ගණකා“කා“”ෙ” 
ආයතනය/ වරල’  සහකල’ ගණකා“කා“ සංගමෙ“ —•ණ සාමා“ක’වය
(ICA/ CIMA/ ACCA)  ලබා ම.

සහ 
   පළ–”–ද - රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත ආයතනයක 

ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙ“ කළමනාකාර 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 17 ක පළ–”–ද”  සමග ඉතා යහප’ 
ෙ—වා වා•තාව” ම. 

 අ”තර අය”’ක”ව 
 පහත සඳහ ”””ක’ ව• එක” ලබා “—ම. 
 1. ඉහත සඳහ” බා“ර අය’ක”ව” සඳහා වන ””ක’ ස–රා ම.
 2.  ෙ’’ඨ කළමනාකාර  (HM-1-1)  ෙ—වා ගණෙය“ අවම වශෙය” වරස 02 ක 

අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙය“ ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර ම.
 3.  කළමනාකාර (MM-1-1)  ෙ—වා ගණෙය“ තන“රක 1 වන ෙ”—ෙ“ අවම 

වශෙය” වසර 07 අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙය“ ස“•—යක ෙ—වා  කාලය” ස’—•ණ 
කර ම.

  HM-1-3,  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ ප’මාණය
  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
  වැ•“ ෙ”ත අංකය -  HM-1-3,  ”. 86,865/= 2,270x15=120,915/=
  ”. 86,865/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.
  HM-1-3 වැ•“ කා–ඩය සඳහා පහත සඳහ” අමතර “මනාව”ද ““ෙ“.
 1.  PED/1/2015,PED/1/2015(i)  හා  PED/1/2015(ii) යන ච” ෙ”ඛ “කාරව 

“වාහන “මනාව” ෙහ–  රාජකා“  කට–“ සඳහා ආයතනෙ“ වාහනය” යන 
ෙදෙක” එක” ලබා“ම.

 2. රා’ ”ාපාර ච”ෙ”ඛ අංක 02/2022 “කාරව ස”“ෙ“දන –”ප’ ෙග•ම. 
 3.  කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 05/2017 “කාර තන“රට අ—ළ  ස”ය 

ෙ—වා කාලය පදන’  කරෙගන වෘ’”ය “මනාව ෙග•’   කර• ලැෙ•.

02. “ධාන රසඥ  - (Chief Chemist) 
 ෙ’’ඨ කළමනාකාර ෙ—වා ගණය  (HM-1-1)
 (–ර“පා— පව“න —ථානය - –”“ෙ” යාගාරය - තන” - 01)
 බා“ර අය”’ක”ව
 පහත සඳ හ ”””ක’ ව• එක” ලබා “—ම.
 (1) අ–ාපන ””ක’/ වෘ’”ය ””ක’
   ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ””  ””ග’ ”•ව”—ලය” රසායන 

”—ව ””බඳව  උපා“ය” ලබා ම.
සමග

  රසායන ”—ව ””බඳව ප•චා’ උපා“ය” ලබා ම. 
ෙහ– 

   රසායන ”— ”ෙ’යට අ—ළව ””ග’  වරල’ තා”ෂණ ආයතනයක ආ•ත
සාමා“ක’වය ලබා ම.

සහ
   පළ–”–ද - රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත ආයතනයක 

ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙ“ කළමනාකාර 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 15 ක පළ–”–ද”  සමග ඉතා යහප’ 
ෙ—වා වා•තාව” ම. 

 (2) අ–ාපන / වෘ’”ය ””ක’ 
   රසායන ”— ”ෙ’යට අ—ළව ””ග’ වරල’ ආයතනයක —•ණ සාමා“ක’වය 

ලබා ම. 
සහ

    පළ–”–ද - රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ම–ඩලයක, ”ව—ථා”ත ආයතනයක 
ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙ“ කළමනාකාර 
ම”ටෙ’ තන“රක අවම වශෙය” වසර 15 ක පළ–”–ද”  සමග ඉතා යහප’ 
ෙ—වා වා•තාව” ම.

 අ”තර අය”’ක”ව 
 පහත සඳහ ”””ක’ ව• එක” ලබා “—ම. 
 1. ඉහත සඳහ” බා“ර අය’ක”ව” සඳහා වන ””ක’ ස–රා ම.
 2.  කළමනාකාර  (MM-1-1)  ෙ—වා ගණෙය“ I  වන ෙ”—ෙය“ අවම වශෙය”

වසර පහ (05) ක අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙය“ ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ 
කර ම.

  HM-1-1,  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ ප’මාණය
  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
  වැ•“ ෙ”ත අංකය -  HM-1-1,  ”. 80,295/= 2,270x15=114,345/=
  ”. 80,295/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.
  HM-1-1 වැ•“ කා–ඩය සඳහා පහත සඳහ” අමතර “මනාව”ද ““ෙ“.
 1.  PED/1/2015,PED/1/2015(i)  හා  PED/1/2015(ii) යන ච” ෙ”ඛ “කාරව

“වාහන “මනාව” ෙහ–  රාජකා“  කට–“ සඳහා ආයතනෙ“ වාහනය” යන 
ෙදෙක” එක” ලබා“ම.

 2. රා’ ”ාපාර ච”ෙ”ඛ අංක 02/2022 “කාරව ස”“ෙ“දන –”ප’ ෙග•ම. 
 3.  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ අංක 05/2017 “කාර තන“රට අ—ළ  ස”ය 

ෙ—වා කාලය පදන’  කරෙගන වෘ’”ය “මනාව ෙග•’   කර• ලැෙ•.

03. ”” ඉං“ෙ””  - (Civil Engineer) 
 කළමනාකාර ෙ—වා ගණය  (MM-1-1)
 (–ර“පා— පව“න —ථානය - –”“ෙ” යාගාරය - තන” - 01)
 බා“ර අය”’ක”ව.
 පහත සඳහ— ”””ක’ව• එක” ලබා “—ම.
 අ–ාපන  හා වෘ”ය ”””ක’

 1.  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග’ ”•ව”—ලය” ලබාග’ 
ඉං“ෙ”” (””)  උපා“ය” 

සහ 
   උපා“ය ලබා ගැ”ෙම”  ප” රා’ ෙදපා•තෙ’”“ / සං—ථා/ ”ව—ථා”ත 

ම–ඩල  ෙහ–  ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ 
කළමනාකරණ ම”ටෙ’ වසරක (01) පළ–”–ද.

 2.  ”” කට–“ ””බඳව තෘ”ය හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”” 
””ග”නා ලද කා•“ක/ වෘ’”ය –““ ආයතනය” “—’ කරන ජාක 
වෘ’”ය —සලතා  (NVQ)  හ’වැ“ (07)  ම”ටමට  ෙනාඅ—  ම”ටමක “•ණතා 
සහකය” ලබා ම.

සහ
   ””ක’ ලැෙම” ප” රා’  ෙදපා•තෙ’”“/ සං—ථා/ ”ව—ථා”ත ම–ඩල 

ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක  ආයතනයක අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ කළමනාකරණ 
ම”ටෙ’ වසරක (01) පළ–”–ද.

 අ”තර අය”’ක”ව  
 1. ඉහත සඳහ” බා“ර අය’ක”ව” සඳහා වන ””ක’ ස–රා ම.
 2.  ක“’ඨ කළමනාකාර  (JM1-2)  ෙ—වා ගණෙය“  අ—ළ ”ෂය  ”ෙ’ෙය“ අවම 

වශෙය” වසර පහක (05)  ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර ම.
  MM-1-1,  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ ප’මාණය
  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
  වැ•“ ෙ”ත අංකය -  MM-1-1,  ”. 53,175/= 1,375x10,1,910x15=95,575/=
  ”. 53,175/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.

04. අ””තර ”ගණක - (Internal Auditor) 

 කළමනාකාර ෙ—වා ගණය  (MM-1-1)
 (–ර“පා— පව“න —ථානය - –”“ෙ” යාගාරය - තන” - 01)
 බා“ර අය”’ක”ව
 පහත සඳහ ”””ක’ව• එක” ලබා “—ම.
 අ–ාපන  හා වෘ”ය ”””ක’
 1.  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග’ ”•ව”—ලය” ”“/ 

““’/ වා—ජෙ““  ””බඳව ලබාග’ උපා“ය” 
සහ 

   උපා“ය ලබා ගැ”ෙම” ප” රා’ ෙදපා•තෙ’”“/ සං—ථා/ ”ව—ථා”ත 
ම–ඩල / ෙහ– ””ග’ ආයතනයක කළමනාකරණ ම”ටෙ’ ”“ ”ෙ’ෙ“ 
වසරක පළ–”–ද.

ෙහ–
 02.  (i)  – ලංකා  වරල’ ගණකා“කා“ ආයතනෙ“ අ”ත• ම–  ප“”ෂණය

(Intermediate level of Institute of Chartered Accountants of 

Sri Lanka - ICASL) 
  (ii)  වරල’ කළමනාකරණ ගණකා“කා“ ආයතනෙ“ අ”ත• ම– ප“”ෂණය 

(Institute of Management Accounts CIMA Internediate  Level)

  (iii)  වරල’ ”’වැය ගණකා“කා“  ආයතනෙ“ (Association of Certificate 

and Corporate Accounts - ACCA) II  වන අ”යර
  (iv)  රා’ කා•“ක ”—ලය ම“”  ලබාෙද• ලබන උස— ජාක ගණකා“කා“ 

•“ෙල–මා / උස—  ජාක වා“ජ •“ෙල–මාව  (HNDA/ HNDC)
සහ 

    ඉහත 2 යටෙ’  —මන ෙහ– ””කම” ලබාගැ”ෙම” ප” රා’ 
ෙදපා•ෙ’”“/ සං—ථා/ ”ව—ථා”ත ම–ඩල/ ෙහ– ””ග’ ආයතනයක 
”“ ”ෙ’ෙ“  කළමනාකරණ ම”ිටෙ’ වසරක (01)  පළ–”–ද.

 අ”තර අය”’ක”ව  
 (අ) ඉහත සඳහ” බා“ර අය’ක”ව” සඳහා වන ””ක’ ස–රා ම.
 (ආ)  ක“’ඨ කළමනාකාර  (JM1-2)  ෙ—වා ගණෙය“  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“  අවම

වශෙය”   වසර පහ (05) ක  ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර ම.
  MM-1-1,  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ ප’මාණය
  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
  වැ•“ ෙ”ත අංකය -  MM-1-1,  ”. 53,175/= 1,375x10, 1,910x15 =95,975/=
  ”. 53,175/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.
  MM-1-1 වැ•“ කා–ඩය සඳහා පහත සඳහ” අමතර “මනාව”ද ““ෙ“.
 1. රා’ ”ාපාර ච”ෙ”ඛ අංක 02/2022 “කාරව ස”“ෙ“දන –”ප’ ෙග•ම. 
 2.  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ අංක 05/2017 “කාර තන“රට අ—ළ  ස”ය 

ෙ—වා කාලය පදන’  කරෙගන වෘ’”ය “මනාව ෙග•’   කර• ලැෙ•.

05. ““’ ලධා“ - (Accounts Ofcer) 
 ක“’ඨ කළමනාකාර ෙ—වා ගණය  (JM-1-2)
 (–ර“පා— පව“න —ථානය - –”“ෙ” යාගාරය - තන” - 01)
 බා“ර අය”’ක”ව
 පහත සඳහ ”””ක’ව• එක” ලබා “—ම.
 අ–ාපන  හා වෘ”ය ”””ක’
 1.  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”” ””ග’ ”•ව”—ලය” ලබාග’ 

”“/ ““’/ වා—ජෙ““  ””බඳව ලබාග’ උපා“ය” 
 2.   – ලංකා  වරල’ ගණකා“කා“ ආයතනෙ“ අ”ත• ම–  ප“”ෂණය

(Intermediate level of Institute of Chartered Accountants of Sri 

Lanka - ICASL) 
 3.  වරල’ කළමනාකරණ ගණකා“කා“ ආයතනෙ“ (Chartered Institute of 

ManagmentsAccounts CIMA) අ”ත• ම– ප“”ෂණය
 4.  වරල’ ”’වැය ගණකා“කා“  ආයතනෙ“ (Associetion of Certificate and 

Corporate Accounts - ACCA) II  වන අ”යර
 5.  රා’ කා•“ක ”—ලය ම“”  ලබාෙද• ලබන උස— ජාක ගණකා“කා“ 

•“ෙල–මා / උස—  ජාක වා“ජ •“ෙල–මාව  (HNDA/ HNDC)
 අ”තර අය”’ක”ව  
 (අ) ඉහත සඳහ” බා“ර අය’ක”ව” සඳහා වන ””ක’ ස–රා ම.
 (ආ)  කළමනාකාර සහකාර තා”ෂ—ක ෙනාවන (MA-1-1)  ෙ—වා ගණෙ“  II  වන 

ෙ”—ෙ“  අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ෙ“ “ තන“ර” අවම  වශෙය”   වසර පහ (05) ක
ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර ම.

  JM-1-2,  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ ප’මාණය
  කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
  වැ•“ ෙ”ත අංකය -  JM-1-2,  ”. 43,355/= 755x10, 1,135x18 =71,335/=
  ”. 43,355/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.

06. “ද” අයකැ“ (Cashier)
 කළමනාකරණ සහකාර  තා”ෂ—ක ෙනාවන ෙ—වා ගණය (MA-1-1)
 –ර“පා— පව“න —ථානය - “ධාන කායාලය - තන” 01
 බා“ර අය”’ක”ව 
 පහත සඳහ ”””ක’ව• එක” ලබා “—ම.
 අ–ාපන ”””ක’ 

(1)  අ–ාපන ෙපා ස“තක ප (සාමා— ෙපළ ”භාගෙ““)
 I  ංහල / ෙදමළ
 II     ග—තය ඇ“—ව ”ෂයය” හතරකට ස’මාන ස“තව ඉං“ භාෂාවද 

ඇ“ළ’ව එ” වරක“  ”ෂයය” හය” (06) සම’ • ම.     හා 
    අ–ාපන ෙපා සහක ප (උස— ෙපළ) ”භාගෙ““ අවම වශෙය” 

”ෂයය” “න” (සාමා— ෙපා  ප“”ෂණය හැර)   සම’ව ම.
සමග

    තන“රට ”ෙ•“ත ෙවන’ අව“ ””ක’ : ප’ගණක වද” සැක”’/ 
ය“” •යනය ””බඳ තෘ”ය  හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”” 
””ග”නා පාඨමාලාව” හ—රා ම.

 අ”තර අය”’ක”ව 
 (1)   “ාථ“ක ෙ”—ය - –”•ය ෙනාවන, අ•ධ –”•ය සහ –”•ය  ෙ—වා ගණය”“ 

පහත "අ", "ආ" සහ "ඉ" සඳහ” ””ක’ ඇ ෙ—වකය”ට ෙ’ සඳහා අය’ 
කළ හැය. 

  (අ)  අ–ාපන ෙපා සහක ප (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““ 
   I   ංහල / ෙදමළ
   II   ග—තය 
    ඇ“—ව ”ෂයය” හතරකට ස’මාන  ස“තව  ඉං“ භාෂාව ද ඇ“ළ’ව 

එ” වරක“ ”ෂයය” හය”  (06) සම’ • ම.
හා

    ප’ගණක වද” සැක”ම/ ය“” •යනය ””බඳ තෘ”ය හා වෘ’”ය 
අ–ාපන  ෙකා“ෂ” සභාව ””  ””ග”නා පාඨමාලාව” හ—රා ම.

  (ආ)  ෙ—වෙය“ —–ර ප’•’ ’’ය –“ අතර, එම  ප’•’වල —–ර කර• ලැබ 
“ය –“ය.

  (ඉ)  “ය“ත ”නට —•වාස”නව —–ර ප’•ම” යට’ ”’ෙස”” අ–” 05 ක 
අඛ–ඩ ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ ෙකාට –ය –“ය. 

    MA-1-1  ෙ—වා ගණයට අ—ළ වැ•“ ෙ”ත අංකය හා මාක වැ•“ 
ප’මාණය

    කළමනාකරණ ෙ—වා ච” ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව
    වැ•“ ෙ”ත අංකය -  MA-1-1,  ”. 27,910/= 300x10, 350x7, 495x4, 

660x20 = 48,540/=
    ”. 27,910/= වන ආර’භක වැ•“ තලෙය“ ”“•වා වැ•“ ෙගව• ලැෙ•.
    HM-1-3, HM-1-1  ෙ—වා ගණෙ“ තන“”  සඳහා  වය— “මාව - අ–” 

35 ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ–” 55 ට ෙනාවැ• ”ය –“”. අ””තර 
අය’ක”ව” සඳහා උප’ම වය— “මාව බල ෙනාපා”.

    MM-1-1, JM-1-2  ෙ—වා ගණෙ“තන“”  සඳහා  වය— “මාව - අ–” 
22 ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ–” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“”. අ””තර 
අය’ක”ව” සඳහා උප’ම වය— “මාව බල ෙනාපා”.

    MA-1-1 ෙ—වා ගණෙ“ තන“”  සඳහා  වය— “මාව - අ–” 18 ෙනාඅ— 
”ය –“ අතර, අ–” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“”. අ””තර අය’ක”ව” 
සඳහා උප’ම වය— “මාව බල ෙනාපා”.

    අ””තර අය’ක”ව” බඳවා ගැ”ෙ’“ ”“ටව•  ලැ–ය –“ වැ•“ 
”යවර ආයතන   සං’හෙ“  VII  ප’–ෙ’දෙ“ ”“”ධාන ප’”  ”රණය 
කර• ලැෙ•.

    ෙගව•  ලබන ”•ක වැ•පට අමතරව පහත සඳහ” “මනා  හා “ලාභ 
ඉහත තන“” වන “ෙය–’  සාමා—ා“කා“ (”“) (HM-1-3) “ධාන 
රසඥ (HM-1-1),  ”” ඉං“ෙ””  (MM-1-1),  අ””තර  ”ගණක
(MM-1-1),  ““’  “ලධා“  (JM-1-2)  “ද” අයකැ“  (MA-1-1) යන 
තන“”  ය”ල සඳහාම  ““ෙ“. 

“මනා
 01.  භා–ඩාගාරය අ•මත කළ ”. 7,800/= වන ”වන ”යද’  “මනාව.

 02.  මාක ආහාර  “මනාව - ෛද“ක පැ“’ම මත පදන’ ෙ“.

 03.  මාක පැ“’ෙ’ ”’ “මනාව  - ෛද“ක පැ“’ම මත පදන’ ෙ“.

 04.   මසකට ”. 4,000/= වන ’කර “මනාව (–”“ෙ” ය”ාගාරෙ“ ෙ—වකය” 
සඳහා පම—)

 05.  මාක “’පාදනය මත ෙගව• ලබන “’පාදන ”’ “මනාව.

 06.  ”. 5,000/= වන මාක අ”ත•“මනාව.

 07.   ”. 15,000/= වන ඉං“ෙ””ව” රඳවා තබා ගැ”ෙ’ “මනාව (”” ඉං“ෙ”” 
තන“ර සඳහා පම—)

““ලාභ

 01.  වා•“ක “’පාදන ”’ගැ”•ෙ’ “මනාව.

 02.  වා•“ක “සාද “මනාව (ෙබ–න—) 

 03.  ශ“ හා ෙර–හ” ගත•ෙ’ හා බා“ර “කාර සඳහා ර”ෂණාවරණය  

  i.   වසර” සඳහා ”. 200,000/= ක ෙර–හ” ගත •ෙ’ ර”ෂණාවරණය (ප–ෙ” 
සාමා“කය” ඇ“—ව)

  ii.   වසර” සඳහා ”. 20,000/= ක බා“ර “කාර –”ප’ “—•ණය (ප–ෙ” 
සාමා“කය” ඇ“—ව) 

  iii.  වසර” සඳහා ”. 5,000/= ද”ත “කාර –”ප’ “—•ණය (ප–ෙ” 
සාමා“කය” ඇ“—ව)

 04.  —ථාවර (“•—ත) “මාව” ද”වා ෛව– ”ස“’ ලබා“ම.

  i.  වසර ෙදනකට වර” ”. 12,000/= ක “මනාව” (”ෙ•ෂඥ ෛව– ගා—“ 
ෛව– ප“”ෂණ ගා—“ ඇ—  ක–නා• හා “වණාධාර ”යද’)

   ii.  ද” උපත” ෙව•ෙව” වසර 02 කට වර” ”. 12,000/=  “දල” ලබා“ම. 

 05.  ”ට අමතරව —–ර ෙ—වකය” සඳහා වන ෙවන’ “ලාභ ලැමට ““කම ඇත.

 06.   ෙ—වකයා ””  ෙ—වක අ•ථසාධක අර“ද” —යක’වය 10% ” ද සමාගම 
”” 15% ක —යක’වය”  සහ ෙ—වා “–”කය”ෙ” භාර අර“දල සඳහා 
ආයතනෙ“ —යක’වය 3% ෙ“. 

ෙපා” ෙකා”ෙ 

 1.  සෑම ඉ”—’ක”ෙව—ම  – ලංකාෙ“ –රවැෙය— •ම.

 2.   තන“රට  පැවෙරන කා•යය” මැන”” ඉ• “ම සඳහා ෙම”ම ”ව”ෙ” ඕනෑම 
“ෙ–ශයක ෙ—වය “ම සඳහා අව“ වන කා”ක හා මානක ෙය–”තාවය” 
–”ත ”ය –“”.

 3.  ”–’ට ච’තය” –”ත ”ය –“”.

 4.   ෙත–රාග• ලබන අය’ක”ව”ෙ” “” ඉප•’ව•” උපයන ”ට ෙග•’ බ–ද
(Pay as you Earn Paye Tax)  අයකර• ලැෙ•.

    රා’ ෙ—වෙ“/ සං—ථාවල/ ”ව—ථා”ත ම–ඩල සහ රා’ සමාග’වල ෙ—වෙ“ 
“–“ අය’ක”ව” ඔ–”ෙ”  අය’ප තම අ—ළ ෙදපා•තෙ’”“වල 
/ ආයතනවල “ධා”” මා•ගෙය” ඉ”’ප’ කළ –“ය.  ඉහත ද”වන ලද 
තන“” සඳහා වන අය’ප’ (අ—ළ සහක පවල ඡායා—ථ ”ටප’ද සමග) 
•”කවරෙ“  ව’පස ඉහළ ෙකළවෙ•  අය’කරන තන“ර පැහැ”•ව සඳහ” 
කර රාජ“ි’ය, සරණ මාවෙ’, අංක 341/21 “ ලංකා “නර” සෑ””— •“ට” “ 
සභාප ෙවත 2023.01.23 ”නට ෙපර ලැෙබන ෙ— •යාප”ං— තැපෑෙල”  ෙයා“ 
කළ –“ෙ“. 

සභාප“,
ලංකා “නර” සෑ”” “ට”,
අංක 341/21, සරණ මාවත රාජ“’ය.


