
වර්‍ෂ 2022ක් වූ සැප්ැම්බර් මස 25 වැනිදා ඉරිදාදැන්වීම් 

”වෙ” “ඛ ෙපෙ“ රා’ බැං—වක අබ–“ත ආයතනය” සහ ෙකාළඹ ෙකාට 
ෙවළඳ ෙපාෙ“ ලැ“ගත සමාගම” වන අප ආයතනය ෙකාළඹ –ෙර–ගා” මහ” 
ෙගාඩනැ“”ලක ““ක”ව” ෙ“. ආයතනෙ“ ”ක ෙමෙහ–’  “යා—මය වෙ“ 
ෙගාඩනැ“”ෙ” ත’වය ඉහළ මටමක පව’වාෙගන යෑම සහ ඒ සඳහා අ—ළ 
ගෘහ•මාණ –”පය, ”” කා•“ක, ජලනළ ප–ධ”” සහ ව•ග අ• 600,000  
ෙගාඩනැ“”ල සඳහා අෙන—’ ෙවාව” පව’වාෙගන යෑම. ඒ අව පහත ඇබෑ•“ 
සඳහා ඉහළ හැයාව” ඇ“ අයව”” ආයතනය ”’” බඳවා ගැ”මට බලාෙපාෙරා’“ 
ෙ“.

  ”ෂයය” හයකට සාමා•ථ ස“තව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ සම’•ම
   ””ග’ කා•“ක ආයතනයක ජලනළ / ෙපදෙ•” / වෑ–”’ සහ පෑ”’ ””බඳ 

අවම වශෙය” එ” වසරක —•ණ කා–න සහ“කප’ / •“ෙල–මා (NVQ 
Level 4) පාඨමාලාව” හ—රා “—ම.

   ””ග’ ආයතනය”“ අවම වශෙය” වසර 08 ”ෙ’–ෙ“ පළ–”–ද” “–ය 
–“ය.

  ඉ”—’ කරන ”නට වයස අ”” 45 අ— ”ය –“ය.

  ”ෂයය” හයකට  සාමා•ථ ස“තව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ සම’•ම
   ””ග’ කා•“ක ආයතනයක ”” (Electrical or Electronics) / ජලනළ 

/ ෙපදෙ•” / වෑ–”’ සහ පෑ”’ ””බඳ අවම වශෙය” මාස 06 ක ස’—•ණ 
කා–න සහ“කප’ / •“ෙල–මා (NVQ Level 3) පාඨමාලාව” හ—රා “—ම. 
පළ–”–ද අව ෙමම ”””කම “” ෙකෙ•.

  ””ග’ ආයතනය”“ අවම වශෙය” වසර 02 පළ–”–ද” “–ය –“ය.
   ඉ”—’ කරන ”නට වයස අ”” 35 අ— ”ය –“ය.

   ”ෂයය” හයකට සාමා•ථ ස“තව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ සම’•ම. (පළ–”–ද 
අව ෙමම ”””කම “” කර ලැෙ•)

  අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ වසර “නක පළ–”–ද.
  ෙම–ට• සක” සඳහා ’ය”” බලප–ය ස“•ම.
   ඉ”—’ කරන ”නට වයස අ”” 45 අ—”ය –“ය.

  ”ෂයය” හයකට සාමා•ථ ස“තව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ සම’•ම.
   උ—න අලංකරණය ””බඳ ’ම” ලබා “—ම, ඊට අ—ළ පාඨමාලාව” හ—රා 

“—ම අමතර ”””කම” ෙ“.
  ඉ”—’ කරන ”නට වයස අ. 30 අ— ”ය –“ය.

ඔබ ””බඳ වා”නව ෙතාර“” ලබා”ය හැ ””” ෙනාවන ෙදෙදෙන—ෙ” ”තර 
ස“තව 2022 ඔ”ෙත–’බ• මස 10 ”නට ෙපර ’ය—ම සහ“කවල ”ටප’ සමග අය”’ 
කර”න. ඔබ අය”’ කරන තන“ර ” කවරෙ“ ව’පස උඩ ෙකළවෙර“ සඳහ” 
කර”න.

මානව ස’ප හා ප’පාලන කළමනාක”,
ෙ“ාප• වෙලා“ම”” .එ.“.
19 වන මහල,
ලංකා බැං— ”ල—ථානය, 
ෙකාළඹ 01.

ඇබෑ•“

 ෙ’’ඨ කා•“ක තන“” - ජලනළ / ෙපදෙ•” / වෑ–”’ සහ පෑ—”’ක”

 ක“’ඨ කා•“ක තන“” - ””• / ජලනළ / ””තා” / වෑ–”’ සහ පෑ—”’ක”

 කා•යාල කා•ය සහයක

 උය” පාලක තන“ර / ආ““ක උය” පාලක තන“ර

”ටෙකා•ෙ“ ප— පා•” ෙවළඳ සං–•ණෙ 
පහත ඇබෑ•“ සඳහා ”””ක’ ඇ“ අය”’ක”ව”ෙග” 
අය”’ප’ කැඳව ලැෙ•.
01. රථ ගා “ද අයකැ“
 අ”” 25 ට වඩා වැ• ප’ගණක ’ම ඇ“

ප— පා•” කළමනාකරණ සං—ථාව,
ෙනා. 180, ෙබ“රාජ මාවත, ෙකාළඹ 11.

a.ppmc@yahoo.com
”.ක. 0112-459586

ඇබෑ•“
සංචාරක •ව” “ක ප’ —’ කරන ආයතනයකට 

–යා ඇබෑ•“ ඇත.
 සහ“කලා“”, අ”” ෙදකක පළ–”–ද” ස“ත 

 ප–ධය “යාකරව”න”, 
වැ•“ සාක–ඡා කරගත හැක.

අමත”න :

0773170701, 0771428888

සහසක් අභිය�ෝග මතින් උසස් අධ්‍යාපන� හදාර‍යා නුදුයේදීම 
තම වෘත්තී� ජීවිත� ආරම්භ කිරීමට බල‍යායප‍යායර‍යාත්තු වන 
�ී ල‍යාංකී� විද�‍යාේථීන්ට අත්වවැලක් වනු පිණිස යේර‍යායදණි� 
විශවවිද�‍යාලයී�  සංවිධ‍යාන� මඟින් අති ස‍යාේ්ථක 
ව සිවවන වරටත් සංවිධ‍යාන� කරන ‘Trailblazers’ 
ව්‍යවස‍යා�කත්ව සමුළුව යමරට ව්‍ය‍යාප‍යාරික හ‍යා වෘත්තී� 
ක්යෂේ��න්හි විදවතුන්යගේ සහ්භ‍යාගිත්වය�න් යමම මස 25 
(අද දින) වන ඉරිදා දින උදෑසන 9.00 සිට මහනුවර දිස්�ිික් 
යේකම ක‍යාේ�‍යාල �වණ‍යාග‍යාරයේදී පවැවවැත්යව.

වත්මන් ත‍යාරුණ�� මුහුණප‍යාන ආේථික, සම‍යාජී� හ‍යා 
වෘත්තීම� අභිය�ෝග ස‍යාේ්ථකව ජ� ගන්න‍යා අයුරු යමම 
විදවත් කතික‍යාව තුළදී ස‍යාකච්‍යාවට බඳුන් යව. යේර‍යායදණි� 
විශවවිද්‍ය�‍යාලයී�  සංවිධ‍යාන� මඟින් �්ථම වරට 
2017 වසයේදී ‘  සමුළුව  සංවිධ‍යාන� කරන 
ලද අතර එහි යතවන දිගහවැරුම 2019 වසයේදී අති 

ස‍යාේ්ථකව නිම‍යා වි�. 2022 වසයේ යමවර ‘Trailblazers’ 
ව්‍යවස‍යා�කත්ව සමුළුව  ක‍යාලීන යත්ම‍යාවන් මූලික කර ගනිමින් 
පවැවවැත්යව.

යලෝ �කට යමෝටේ ර්ථ ධ‍යාවන ශූර ඩිලන්ත ම‍යාලගමුව, 
හමීඩි�‍යා  ව්‍ය‍යාප‍යාර ජ‍යාලය�හි අධිපති ෆවුසුේ හමීඩ්, Eagle 

හි කළමන‍යාක‍යාර අධ�ක්්ෂ අසංග වීරක්යක‍යාඩි හ‍යා 
ආේථික විද�‍යා වියශ්ෂඥ  ධනන‍යාත් �න‍යාන්දු �න විදවතුන්යගේ 
සහ්භ‍යාගීත්වය�න් යමවර ස‍යාකච්‍යා මණ්ඩප� වේණවත් යව.

අන‍යාගත සුබ සිහින කර‍යා පි�මනින ය�‍යාවුන් විද�‍යාේථීන් 
උයදස‍යා යපරළික‍යාරී නවැවුම අත්දැකීමක් සමඟ කන්ද උ්ඩරට 
පවැවවැත්යවන ‘Trailblazers’ විදවත් කතික‍යාව ත‍යාරුණ�යේ 
හවැරවුම ලක්්ෂ��ක් බවට පත්වනු නිසවැක�. 

වවැඩිදුර විස්තර පහත සබවැඳි� ඔස්යස් ‘Trailblazers’ 
යබ් අ්ඩවි�ට පිවිසීයමන් ලබ ගත හවැකි�. http://aiesec.lk/

අර්බුදයෙන් ඔබ්බට තාරුණ�ෙ ය�ාඩනඟමු ! 
මහනුවර විශාලතම ව්‍යවසාෙකතව සමුළුව 


