
l 2021 ඔක්තෝබර් 21 බ්රහස්පතින්දා දැන්වීම් 

ෙ–ශ•ණ ”“ වා’ කෘකම ”ාපෘ“ය (CSIAP)
කෘකම අමා“ාංශය

”ාපෘ“ කා•ය ම–ඩල බඳවා ගැම
වසර පහක කාලයට  (2019 ’ට 2024)

කෘ“ක•ම අමාාංශය ”’ “යාමක කර ලබන ෙ–ශ•ණ ”“” වා’ කෘ“ක•ම ”ාපෘ“ය, ”ාපෘ“ෙ“  අර“ණ  පළා  හයක න’ වශෙය, වයඹ පළාත (ක”ණෑගල, තලම), උ“” මැද පළාත 
(අරාධර, ෙපාෙළාන”ව), නැෙගන“ර පළාත (—ණාමලය, අ’පාර හා මඩකලව), උ“”  පළාත  (•”ෙනා–—, “ල““) ද“ පළාත (හ’බෙතාට) සහ  උෟව පළාත (ෙමාණරාගල)  - හ“නාග ලැ“  
ෙ–ශ•—කව  •ඩාවට  ල”වන  උ“ල””ය (Hotspot) “ෙ–ශය“ කෘ“ක•ම, ෙ–ශ•—ක  අවබලපෑ’ අවම  •“ම, වැ•”–“ •“ම ම“ කෘ“ක•ම ඵල—”තාව වඩා යහප  බවට පකර–ම”. ”ාපෘ“ෙ“  
““ෙශ–“ත ඇ—තෙ’“ගත  ”’වැය ඇම’ක ෙඩාල•  “•යන 125 •.  ”ාපෘ“ෙ“ පහත සඳහ තන“” සඳහා ෙකා–ා  පදනම මත බඳවා ගැ”මට – ලංකා රවැ’යෙග අය”’ප කැඳව ලැෙ•. 

01.  කෘ“ක•ම ”ෙ•ෂඥ (PS3)  උ“” පළාෙ “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂ 
(DPD) කා•යාලෙ“ - තන“” 1 ”. 

 අ) ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  කෘ“කමය ””බඳ “ථම උපා“ය සාථකව “මා කර ම  ෙහ 

   ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ  සභාව ”’ කෘ“කමය ෙහ– අ—ළ ”ෙ’යක උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ””ග 
”””කම” සමග 

  කළමනාකරණ ම”ටෙ’ අ— තර“ වසර 12 ක ප•චා ”””ක’ පළ–”–ද.

 ආ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  කෘ“කමය ””බඳ “ථම උපා“ය සාථකව “මාකර  ම ෙහ–  ”•ව”—ල 
“පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ අ—ළ ”ෙ’ෙ“ අ—ළ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ””ග සමාන ”””කම” සමග අ—ළ 
”ෙ’ෙ“ ප•චා උපා“ය” සමග වසර 09 ක කළමනාකරණ ම”ටෙ’ ප•චා ”””ක’  පළ–”–ද.  

 ඇ)   රජෙ“  “ප ”ා“ත ෙ—වෙ“ 1 වන පංෙ“ “ලධා’ය— •ම ෙහ– අ—ළ  ”ෙ’ෙ“ සමාන තවය”  සමග 1 වන පංෙ“ 
තන“රක  අ— තර“ වසර  4 ක පළ–”–ද.

   –යාෙ —“” ”තරය” : “ෙ–ශය සඳහා සම—ත කෘ“කම සංවධන ”•ක අව“ාංග හා උපායමාග  සංවධනය •“ම 
සහ ෙ–ශ•ණ ”“” කෘ“කම තා”ෂණය  හා ”වහාරය “වධනය •“ම, CSA “ෙ–ශෙ“ ෙගා”පළ ”ාපාර  පාසල සහ 
ආ•ත  “යාකාරක’ —ථාපනය •“ම හා  “වධනය •“ම.

2.    ”“ කළමනාකරණ ”ෙ•ෂඥ (PS3)  ”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකකය 
(PMU) - තන“” 01 ”.  

 අ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ””ග ගණකා“කරණය සහ ”“ කළමනාකරණය ”ෂයය” ස“තව  ගණ“කරණය, 
“ද”,  B  ෙකා’, කළමනාකරණය ””බඳ “ථම උපා“ය  සාථකව “මා කර ම ෙහ

   ඉහත උපා“යට ෙහ– අ—ළ ”ෙ’ෙ“ උපා“යකට සමාන ”””කම” ෙලස  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග 
”””කම”  ෙහ

   අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග  වෘ”ය ආයතනය• ලබාග  ආ•ත සාමා“කවය”/ සමාන වෘ”ය ”””කම”  සමග

  කළමනාකරණ ම”ටෙ’ අ—   තර“ වසර 12 ක ප•චා  ”””ක’ පළ–”–ද.

 ආ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග අ—ළ ”ෙ’ෙ“  “ථම උපා“ය සාථකව “මාකර ම ෙහ 

  අ—ළ ”ෙ’යක අ—ළ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග ”””කම”  ෙහ

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග ආ•ත  සාමා“කවය/ සමාන වෘ”ය ”””ක’  සහ 

   අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ප•චා උපා“ය” ෙහ– ආයත“ක/ වරල සාමා“කවය 
ෙහ– සමාන වෘ”ය ”””කම” සමග අ—  තර“ වසර 09 ක කළමනාකරණ ම”ටෙ’  ප•චා ”””ක’ පළ–”–ද.

 ඇ)  රජෙ“ “ප”ා“ත ෙ—වෙ“ 1 වන පංෙ“ “ලධා’ෙය— •ම ෙහ–  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ සමාන තවය” සමග 1 වන පංෙ“ 
තන“රක අ— තර“ වසර 4 ක පළ–”–ද. 

    –යාෙ —“” ”තරය” : ජාක ම”ට“  CSIA  ”ාපෘයට  අ—ළ “ද” හා ““’ ස’බධ ක”“ සහ  CSIA  ”ාපෘෙ“  
”“ හා ”යද’ කළමනාකරණ ප–ධය ෙගාඩනැ”ම සහ – ලංකා රජෙ“ ”“ ” ““”ෂණය කරන අතරම ෙල–ක  බැං—ව 
අර“ද”  සපයන ”ාපෘ සඳහා “යමකර ඇ “යාමාග  ’•ව අ•ගමනය •“ම.

3.  අ””ෂණ ඇගැ•’ ”ෙ•ෂඥ  (PS3)  ”ාපෘ“ කළමනාකරණ  ඒකකෙ“ 
තන“” 01 ”.

 අ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග අ—ළ  ”ෙ’ෙ“ ආ–ක ”—ව, සමාජ ”—ව, කෘ“කමය,  කළමනාකරණය, 
ගණකා“කරණය, “ෙග–ල ”—ව, සමාජ ”—ව,  ”—ව ””බඳ “ථම උපා“ය”  සාථකව  “මා කර ම   ෙහ

    ඉහත සඳහ ෙහ– අ—ළ ”ෙ’ෙ“ උපා“යට  සමාන ”””කම”  ෙලස ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව  ””ග  ”””කම” 

ෙහ

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග  ආ•ත සාමා“කවය/ සමාන වෘ”ය ”””කම” සමග

  කළමනාකරණ ම”ටෙ’ අ— තර“ වසර 12 ක ප•චා  ”””ක’ පළ–”–ද.

 ආ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ “ථම උපා“ය” සාථකව “මා කර ම   ෙහ

  අ—ළ  උපා“යට අ—ළ  ”ෙ’යක සමාන ”””කම” ෙලස ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  ”””කම” ෙහ

  අ—ළ ”ෙෂ්ෙ“ වෘ”ය ආයතනය• ලබාග ආ•ත  සාමා“කවය”/ සමාන වෘ”ය ”””කම”   සහ 

   අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ප•චා උපා“ය” ෙහ– ආයත“ක/ වරල 
සාමා“කවය ෙහ– සමාන  ”””කම” සමග කළමනාකරණ ම”ටෙ’ අ— තර“  වසර 09 ක ප•චා ”””ක’ පළ–”–ද. 

 ඇ)  රජෙ“ “ප”ා“ත ෙ—වෙ“ 1 වන පංෙ“ “ලධා’ෙය— •ම  ෙහ– අ—ළ ”ෙ’ෙ“ සමාන තවය” සමග  1 වන පංෙ“ 
තන“රක  අ— තර“ වසර 04 ක පළ–”–ද.  

   –යාෙ —“”  ”තරය” : අ””ෂණ හා ඇගැ–’  අව“තා (M&E)  හා වැඩ සැල”’ (M&E)  සැලැ—ම සංවධනය  ෙකාට 
“මාණය •“ම, ”මෙ“දය වාතා •“ම සහ  M&E  වාතා ස’පාදනය හා ”•ෙ”ෂණය (ඒකාබ–ධ •“ම හා ”•ෙ”ෂණය), 
”ාපෘෙ“ වග•ම හා  ත”ෙ—”ව ””බඳ “ගය පාඩ’ උෙග”ම ශ”ම කර“ “වධනය •“මට උස— තවෙ“ 
””ෙයල කළ දත ඇ  බව සහක කර–ම හා “බල ”රණ ගැ”ම (හැ““ම ශ”ම  •“ම හා ’–“—යක ”රණ ගැ”ම 
තව”රට ’•’ “ම) 

   තව පාලනය පාලනය •“ම, ”ාපෘ “ගය සහ “ඵල  ෙබ—හැ“ම ෙසායා ගැ”ම සහ  CSIAP  කළමනාකා’වයට ’න 
උග හා —වා”න වෘ”මය උපෙද— ලබා“මද ෙ“. 

4.  සමාජ සංව•ධන “ලධා“ (PS6)  ”ාපෘ“  කළමනාකරණ ඒකකය  (PMU),  
ද“ උ“” සහ උ“” මැද පළා  “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂ (DPD) 
කා•යාල  - තන“” 04 ”. 

 අ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ම“ ””ග  සමාජ ”—ව, සමාජ කට–“, ආ–ක  ”—ව, “ෙග–ල ”—ව  යන ”ෙ’ය“ 
“ථම උපා“ය       ෙහ

   ඉහත  ෙහ–  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම”  ෙලස ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග සමාන 
”””කම”     ෙහ

   අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග ආ•ත  සාමා“කවය/ සමාන වෘ”ය ”””කම” ෙහ

   තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  තා”ෂණ  ආයතනය•  “— කළ ජාක වෘ”ය ”””ක’  7 
ම”ටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම.         සහ

  අව“  ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 3 ක පළ–”–ද.

 ආ)  තෘ”ය හා වෘ”ය   අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක වෘ”ය  ”””කමක 6 
මටටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම  සහ

  අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 8 ක පළ–”–ද 

 ඇ)  තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග ආයතනය• “—  කළ ජාක  වෘ”ය ”””ක’ 5 ම”ටමට වඩා 
ෙනාඅ— “–ණතා  සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම සහ 

  අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“   වසර 13 ක පළ–”–ද.

 –•යාෙ“ —“” ”—තරය” :

 1.  සමාජ හා පා’ස’ක ආර”ෂණ ”ෙ•ෂඥ සහ “ෙය–’ ”ාපෘ අ–”ෂව”ට, සමාජ සංවධන පාදක •හය සැල—’  •“ම 

සහ සංවධනය “ඵල  ධනාමක බව තහ–”  කරග• ”—ස ”ාපෘෙ“ මැ”හ•ම ෙ’“ෙව ’”වන  සාමජ බලපෑ’ 
ත”ෙ—” •“ම සහ සමාජ  බලපෑ’ ප’වතනය  සහ  අ—ළ •ණාමක හා “මාණාමක  දශකය හ“නා ගැ”ම  සහ ඒවා 
”•ෙ”ෂණණය  •“ම සඳහා මනාව සැකැ“ තවෙ“ දත  ඇ බව සහක කර–ම සඳහා සහාය •ම. 

 2. සංවධන “ලධා“ (QS6)  උ“” පළාෙ හා  ද—“ පළාෙ “ෙය–’ ”ාපෘ අ–”ෂ  කායාලවල - තන“” 2

  ආ)  ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ සභාව ම“ ””ග සමාජ ”—ව, සමාජ වැඩ හා •ංග අ–යන ”ෙ’ෙ“ ෙහ– අ—ළ  
ෙවනය’ ”ෙ’යක “ථම  උපා“ය. අ—ළ ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම”  ෙලස ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ  
සභාව ”’ ””ග සමාන ”””කම”  ෙහ 

   අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග ආ•ත  සාමා“කවය/ මාන වෘ”ය ”””කම”  ෙහ 

    තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක වෘ”ය ”””ක’  
7 ම”ටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා සහය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර” සඳහා ලබා ම.  සහ 

    අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 3 ක පළ–”–ද. 

  ආ)   තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක වෘ”ය  ”””ක’  
6 ම”ටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා  සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම සහ 

   අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 8 ක පළ–”–ද. 

  ඇ)  තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක  වෘ”ය ”””ක’ 
5 ම”ටමට වඩා ෙනාඅ—  “–ණතා  සහකය” තා”ෂණ ”ෙෂ්යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම සහ

   අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 13 ක පළ–”–ද

    –යාෙ —“”  ”තරය” : ”ාපෘ “ෙ–ශෙ“ වා’මාග  හා කෘ“කා“ක සංවධනෙය“ —’ –”ෂ භාවය 
ස’බධ ෙය ආමණය සඳහා  උපායමග ෙසායා ගැ”ම සඳහා “ෙය–’ ”ාපෘ අ–”ෂ සහ  සමාජ හා පා’ස’ක 
ආර”ෂණ ”ෙ•ෂඥ හට  සහාය •ම හා අෙන— ”ෙ•ෂඥය, “ලධා“ සහ ෙකාට—ක”ව/ හ–”ක”ව/  සං”ධාන 
සමග ”ාපෘෙ“ —’ –”ෂභාවය වා’මාග සංවධනෙය“ හා කෘ“කා“ක සැළ”’ ආ”ෙය“ ඒකාබ–ධ ෙකාට ඇ  බව 
සහක කර ගැ”මට, ස”පව කට–“ •“ම.

3.   පා’ස’ක ආර”ෂණ “ලධා“ (PS6)  වයඹ පළාෙ “ෙය–’  ”ාපෘ“ 
අ–”ෂ කා•යාලය“ - තන“” 1 ”

 අ)  පා’ස’ක —වාභා”ක ’”•’ ””බඳ ”—ව, ”ෙග–ල ”—ව, ආ–ක ”—ව ෙහ– ඕනෑම  ෙවන අ—ළ ”ෙ’යක  ”•ව”—ල  
“පාදන ෙකා“ෂ සභාව ම“ ””ග  “ථම උපා“ය”.  ෙහ–

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ උපා“යට සමාන ”””කම” ෙලස ”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ  සභාව ”’ ””ග  සමාන ”””කම”  

ෙහ– 

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ””ග වෘ”ය ආයතනය• ලබාග ආ•ත  සාමා“කවය/ සමාන වෘ”ය ”””කම”  ෙහ 

   තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග  තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක වෘ”ය ”””ක’  7 
ම”ටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර” සඳහා ලබා ම.  සහ 

   අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 3 ක පළ–”–ද. 

 ආ)   තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක වෘ”ය  ”””ක’  6 
ම”ටමට වඩා ෙනාඅ— “–ණතා  සහකය”  තා”ෂණ ”ෙ’යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම සහ 

  අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 8 ක පළ–”–ද. 

 ඇ)  තෘ”ය හා වෘ”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ සභාව ”’  ””ග තා”ෂණ ආයතනය• “— කළ ජාක  වෘ”ය ”””ක’ 5 
ම”ටමට වඩා ෙනාඅ—  “–ණතා  සහකය” තා”ෂණ ”ෙෂ්යට ස’බධ තන“ර”  සඳහා ලබා ම සහ

  අව“ ”ෙ•”කරණ “ෙ–ශෙ“ අ— තර“ වසර 13 ක පළ–”–ද

   –යාෙ —“”  ”තරය” : ”ාපෘය යටෙ  සංවධනය •“මට “ය“ත ’ය—ම  ෛනක සංෙශ–ධන, ෙර•ලා’ හා 
“යාප“පා” සහක  කර–මට, සැලැ”’ “ ”දහා ෙපවා ඇ ’ය—ම අව“  පා’ස’ක ගැට— සැහැ”— •“ෙ’ ”යවර 
සහක  කර–මට, පා’ස’ක හා සමාජ කළමනාකරණ අව“ාංග  (ESMF)  “යාමක •“ම, ““යට ”ෙ•“ත පා’ස’ක හා 
සමාජ  කළමනාකරණ සැල”’  (ESMPS)  “යාමක •“ම  හා  (ESMPS)  අ””ෂණය •“ම සඳහා පළා  “ෙය–’ ”ාපෘ 
අ–”ෂ  සහ සමාජ ප’සර ආර”ෂණ  ”ෙ•ෂඥ හට සහාය •ම. 

8.   කළමනාකරණ සහකාර - ”ාපෘ කළමනාකරණ ඒකකෙ“  (තන“” 03), උ“” පළාෙ (තන“” 01) හා වයඹ  පළාෙ (තන“” 
01) වශෙය තන“” 05 ”.

 අ) අෙපාස (උස— ෙපළ) ”භාගය එකවර ’ය—ම ”ෂයය  (සාමා— “•න පය හැර) සම•ම   සහ 

   අෙපාස (සා. ෙප) ”භාගය ඉං“’, ’ංහල/ ද“ළ භාෂාව සහ ග—තය ඇ“— ”ෂයය 04 කට ස’මාන සාමාථ ස“තව  එ” වරක“ 
”ෂයය හය• (06) සම•ම    සමග

   ඉං“’ භාෂාව කථාකරන හා බ“  සං—කෘක පරසරයක සා”ෂරතාව (MS  පැෙ”ජය,  Word, Exell,  Power Point)  
අතජාලය හැ’ර•ම, ”–– තැපැ”  සං“ෙ“දනය ””බඳව අ— තර“  වසර “නක (03) ෙ—වා  පළ–”–ද. 

ඉහත ’ය—ම  තන“” සඳහා අ“ෙ•ක ”””ක

 1.  “ඝ  වැඩ •“’ හැ•යාව.

 2.  ”ෙ–ශ අර“ද” ලබන ”ාපෘවල ෙ—වා පළ–”–ද ෙකෙර“ ““ඛතාව ““ෙ“. 

 3. ප’ගණක සා”ෂරතාව

 4. ඉං“’ හා ද“ළ භාෂාව ””බඳ “–ණතාව

ෙපා” ෙකා”ෙ–’ : 

 අ) වය— “මාව : 

  අය”’ප භාරගනා අවසාන ”නට අ–””  64 ට වඩා වැ• අය”’ක”ව අය”’ •“මට •”””  ෙව.

 ආ)  ෙ—වා –”“ෙය“ ෙකාෙ’ : 

   රජෙ“ ෙ—වෙ“ “–“ “ලධා“ තාවකා•ක පදනම මතද,  රජෙ“ ෙ—වෙය භා“ර ––ගල” ෙකාා  පදනම මතද බඳ වා 
ග• ලැෙ•. ’ය—ම ප•’ ”•කව එ” වසරක කාල “මාවකට පකරන අතර, සාථක කායසාධනය මත  පදන’ව “ඝ කර• 
ලැෙ•. ෙ—වක”, අව“තාවය මත ”ාපෘ වැඩ –’ කරා සංචරණය කළ –“ය.

 ඇ) වැ•ප : 

   එ” එ” තන“ර  සඳහා වැ•ප 2019.03.05 —තම සහ අංක 01/2019 දරන  කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛය මත පදන’  ව• ඇත. 

 ඈ) ස“ඛ ප“”ෂණය : 

  ”””ක’ හා පළ–”–ද මත පදන’ව ෙක“ ලැ”—“ගත  කරන අය”’ක”ව ස’“ඛ ප“”ෂණය සඳහා කැඳව• ලැෙ•.

අය”ප’ : 
   අය”’ක”ව තම අය”’ප ”ව දත හා ””  ෙනාවන  “ෙ–ශක”ට ෙදෙදෙන—ෙ”  න’ හා •”නය සහ ’ය—ම 

සහක   ”ටප සමග 2021 ෙනාවැ’බ 03 වැ“— ෙහ– ඊට ෙපර  පහත සඳහ  •”නයට •යාප”ං— තැපෑෙල ලැෙබනට 
සැලැ—”ය –“ය.

   ’නට රා’/ අධ රා’ ෙ—වාව“ “–“ අය”’ක”ව  අය”’ප අ—ළ ෙදපාතෙ’“ “ධා” ම“ ඉ”’ප  කළ –“ය.
  අය”’කරන තන“ර හා පළාත අය”’ප බහාලන  කවරෙ“  ව’ ඉහළ ෙකළවෙ පැහැ”•ව  සඳහ කළ –“ය.
  එ” තන“රකට වඩා අය”’ කරෙ න’ අය”’ප ෙව ෙවව  කවරවල බහා එ”ය –“ය. 
  ඉහත බඳවා ගැ”’ ””බඳ ”රණය කෘ“කම අමා“ාංශෙ“ ෙ”ක’ ස“ වන අතර, එය අවසාන ”රණය  ව• ඇත.

”ාපෘ“ අ–”ෂ, ෙ–ශ•ණ ”“” වා’ කෘ“ක•ම ”ාපෘ“ය,
කෘ“ක•ම අමාාංශය,
61/1, එ’. –. එ’. ජයව•ධන මාවත, මා”නාෙගාඩ,
රාජ“’ය.
වැ• ”—තර සඳහා  www.csiap.lk  ෙව• අඩ”යට ””ෙසන.

01.  කෘ“ක•ම ”ෙ•ෂඥ (PS3)  උ“” පළාෙ “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂ 
(DPD) කා•යාලෙ“ - තන“” 1 ”. 

3.  අ””ෂණ ඇගැ•’ ”ෙ•ෂඥ  (PS3)  ”ාපෘ“ කළමනාකරණ  ඒකකෙ“ 
තන“” 01 ”.

2.    ”“ කළමනාකරණ ”ෙ•ෂඥ (PS3)  ”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකකය 
(PMU) - තන“” 01 ”. 

4.  සමාජ සංව•ධන “ලධා“ (PS6)  ”ාපෘ“  කළමනාකරණ ඒකකය  (PMU),  
ද“ උ“” සහ උ“” මැද පළා  “ෙය–’ ”ාපෘ“ අ–”ෂ (DPD) 
කා•යාල  - තන“” 04 ”. 

3.   පා’ස’ක ආර”ෂණ “ලධා“ (PS6)  වයඹ පළාෙ “ෙය–’  ”ාපෘ“ 
අ–”ෂ කා•යාලය“ - 01 තන“ර”


