
වර්ෂ 2021ක් වූ අග�ෝස්තු මස 15 වැනිදා ඉරිදා දැන්වීම් 

– ලංකා වයඹ ”•ව ”ලය
අය”’ප’/නාම ෙය–ජනා සඳහා ආරාධනය

1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල පණෙ 34 වන වග”“ය ඉ” අන“ව ’”ෙක“ සංෙශ–ධන 
සහ 2020 මැ” 04 ”න දරන ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“සෙ’ ච”ෙ”ඛ අංක 02/2020 “ ”“”ධාන 
“කාරව  ලංකා වයඹ ”•ව”—ලය පාලක ම–ඩලය ”’” “න ”•ව”—ලෙ“ උපලප“ 
තන“ර සඳහා  ලාං–ය –රවැ’ය” ෙව“” 2021.08.16 ”න ’ට 2021.09.16 ”න ද”වා අය”’ප/
නාමෙය–ජනා සඳහා ආරාධනය කර• ලැෙ.

1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල පණෙ ”“”ධාන යටෙ උපලප“වරයා ”•ව”—ලෙ“ 
—•ණ කා–ණ ලධරයෙ“. ඔ“/ඇය ”•ව”—ලෙ“ “ධාන ”ධායක ලධා’යා, “ධාන අ–යන 
ලධා’යා සහ  ගණ”ෙදන ලධා’යා ෙ“. ඔ“/ඇය පාලක සභාව සහ සනාතන සභාව යන ෙදෙක“ම 
ලබලෙය” සාමා“කෙය සහ සභාප“වරයා ෙ“.

උපලප“වරයා ”රෙය” ෙ“ලාස” ඉවව”ෙ” න’ ෙහ– 1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල 
සංෙශ–ධන පණත “කාරව ”රෙය” ඉවකර”ෙ” න’ ෙහ– හැර වසර 3 ක කාල“මාව” ෙහ– ඔ“/
ඇය හැටප—වන ”ය ස’—•ණ කරන ෙත” යන අව—ථා ෙද•” “•” එළෙඹන කවර ෙහ– අව—ථාව 
ද”වා ”රය දර• ඇත.

උපලප“වරයා කළමනාකරණ ““ප“ ස’පාදනය කර“”, “යාමක කර“” හා හ“”වා 
ෙද“” සහ පාලක සභාෙ“ ”රණ “යාමක කර“” ශා—’ය නායකවය ලබා“ම, ”•ව”—ලෙ“ 
සාමා— ප’පාලනය  ’”•“ම සඳහා වග•ව–“ වන අතර, ඒ අ•ව ශා—’ය ”–’ඨවය, 
පාර”“භාවය, වග•ම, “ජාත”’ය කළමනාකරණය සහ ඵල අප”ෂපා” නායකවය යන 
”ලධ•ම  පවවාෙගන යා –“ය

අය”’ක/න’කර• ලැ“ අය  ලාං–ය –රවැ’ය” ”ය –“ අතර, අය”’ප භාරග”නා අවසාන 
”නට වයස  අ. 63 ෙනාවැ• ”ය –“ය.

ෙත–රාග• ලබන අය”’ක ස“ව ශ”“ම ප•ෙ“ෂණ පැ“කඩ” ඇ“”ව ඉහළ ශා—’ය කා•ය 
’–“ය”, සනාථ කළ නායකව •ණාංග සහ ””ධාකාර උන””ව ද”වන ක–ඩාය’ සමඟ 
ෛවෂ”කව අ”ත•“යා•“ම සඳහා අ”ත• ––ගල හැ•යාව”, ““ප“මය ගැට” ””බඳ වැර” 
අවෙබ–ධය” සහ ”රණ ඵල ෙලස “යාමක •“ම සඳහා කැප•ම”  “–ය –“ය. ඔ“/ඇය ස“ව 
”•ව”—–ය “ජාව ””බඳ කැප•ම” ඇ“”ව ”•ව”—ලෙ“ ආචාරධ•ම සහ ෙමෙහවර ””බද 
ගැ•– අවෙබ–ධය”ද “–ය –“ය.

උපලප“වරයාහට ඉහළම අ–යන වැ•“ ප’මාණය” ලැ—මට සහ වැ•ෙප” 15% ක සං’හ 
“මනාව”, වාස සහ “වාහන පහ”ක’වලට ““ක“ ඇත.

අය’ප/නාම ෙයජනා සමග පහත සඳහ ”ෙ”ඛන ඉ”’ප කළ –“ය.

01.  අෙ“”“ත අය”’කට/න’කර• ලැ“ අයට ”•ව”—ලය සංව•ධනය •“ම සඳහා ’”ම 
””බඳ “කාශය”, උපලප“ ”රයට පකර• ලැ’වෙහා ඔ“/ඇය සා”ෂා කර ගැ”මට 
ෙය–ජනා කරන ෙදය ””බඳ ෙක“ ”—තරය” සහ අය”’කෙ” උප””නය ඇ“ළ ස’—•ණ 
”වදත  ඉ”’ප කරණ ෙලසට ’•’ ෙද• ලැෙ.

02.   ’නට ”රය දරන උපලප“වරයා අය”’කව ව”ෙ” න’ ෙහ– ෙමයට ෙපර ”•ව 
”—ලෙ“ උපලප“ ”රය දරා ඇන’ ඉහත (i) ෙ’දෙ“ සඳහ” කර ඇ“ •”ෙ”ඛනවලට 
අමතරව  ඔ“/ඇය තම පළ“ ”ර කාලය “ළ සා”ෂා කරග “ සඳහ” කර“” වා•තාව” 
ලබා”ය –“ය.

03.  නාමෙය–ජනාව” න’ න’කර• ලැ“ අයෙ” කැමැත පළ•“ෙ’ •”ය.

04.   අය”’ක/න’කර• ලැ“ අය රා’ ෙ—වෙ“, සං—ථා, ”ව—ථා”ත ම–ඩල සහ  ලංකා 
වයඹ ”•ව”—ලය හැර ෙවන උස— අ–ාපන ආයතනයක ෙ—වය කර”ෙ” න’  අය”’ක/
න’කර• ලැ“ අය තන“රට පකර• ලැ’වෙහා ඔ“/ඇය ෙ—වෙය” දහ— කළහැ•ද යන 
වග සඳහ” කර“”  ෙ—වා ෙය–ජකයාෙ” •”ය”.

අය”’ප/නාමෙය–ජනා  අළ •”ෙ”ඛන සමග •යා”“ය  ලංකා වයඹ ”•ව”—ලෙ“ 
ෙ”ඛකා“කා’ කා•යාලය, ෙ”ඛකා“කා’ පාලක සභාෙ“ ෙ”ක’ නමට •යාප”ං— තැපෑෙල” 
එ•මට ෙහ–  2021.09.15 වන ”න ප.ව 3.00 ට ෙහ– ඉ” ෙපර ෙ”ඛකා“කා’ ෙවත ලැෙබන ෙ—  අ“” 
ෙගනැ” භාර“මට ෙහ– –”වන. අව“ ෙකෙරන •”ෙ”ඛන ස“ත අය”’ප/නාමෙය–ජනා  බහාලන 
•” කවරෙ“ ව’ ඉහළ ෙකළවෙ• "උපලප තන“ර" ය•ෙව” සඳහ” කළ –“ය.

අය”’ප/නාමෙය–ජනා  භාරග”නා අවස” ”න ’ට මාස ෙදක” “ළ ”•ව”—ල ““පාදන 
ෙකා“සෙ’ ච”ෙ”ඛ අංක 02/2020 “ යම කර ඇ“ උපමාන  ප’” ස’“ඛ ප“”ෂණය” සඳහා 
ඇග–’ ක“•ව –—කර• ලැෙ. අය”’කව” ෙ’ සඳහා පකර• ලබන ඇග–’ ක“•ව හ“ට 
කැඳව• ලැෙ. ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“සෙ’ ෙව– අඩ” සැබැ“ය වන https://www.ugc.ac.lk/
en/policy/commission-circulars/176-circulars-pubished-in-2020-012020-and-
above/2198-commission-circular-no-022020-appoinment-to-the-post-of-vice-
chancellor.html. ෙව“” වැ• ”—තර ලබාගත හැ•ය. ””ෙ•” තව” “ළ ය’ අය”’කවට 
ඇග–’ ක“•ව හ“වට පැ“—මට ෙනාහැ•ව”ෙ” න’ ඔ“ට/ඇයට ••ෙය– ස’ම”–ණය (video 
conferncing) ම“” ස’“ඛ ප“”ෂණයට ඉ”’ප•මට අවසර ෙද• ලැෙබි.

ඇග–’ ක“• –—•ම පවව• ලබන ”නම අය”’කව” “ෙදෙනෙ” න’ ”•ව”—ල ““පාදන 
ෙකා“සම ෙවත •ෙ–ශ •“ම සඳහා පාලක සභාෙ“ ”ෙ•ෂ –—•ම” කැඳව• ලැෙ.

ඇඟ–“ ක“•ව ”’” ෙක“ ලැ”—“ගත කර• ලබන සහ පාලක සභාව ”’” අ•මත කර• ලබන 
අය”’කව” ““ දහයකට (10)  ෙනාඅ— සහ පහෙළාවකට (15)  ෙනාවැ• ෙක“ ඉ”’ප 
•“ම” ’”•“ම සඳහා පාලක සභාෙ“ ”ෙ•ෂ –—•ම” හ“වට කැඳව• ලැෙ. එෙ—වද ය’ 
අය”’කව පාලක සභාෙ“ සාමා“කෙය වද එවැ අය”’කවට අ” අය”’කව”ෙ” 
ඉ”’ප •““ සහ ඇග–’ •“ම සඳහා සහභා”•මට අවසරෙද• ෙනාලැෙ. ””ෙ•” තවය” 
“ළ ය’ අය”’කවට පාලක සභාෙ“. ”ෙ•ෂ –—•ම හ“වට පැ“’මට ෙනාහැ•ව”ෙ” න’ 
ඔ“ට/ඇයට ••ෙය– ස’ම”–ණය (video conferncing) ම“” ඉ”’ප •“ම” ’”•“මට 
අවසර ෙද• ලැෙ.

අය”’කව” “ෙදෙනෙ” න’ •ෙ–ශ •“ම සඳහා පවව• ලබන පාලක සභාෙ“ ”ෙ•ෂ 
–—•ෙ’ වා•තාව සක— ෙකාට ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“සෙ’ ච”ෙ”ඛ අංක 02/2020 “ යම 
කර ඇ“ ’ය— •”ෙ”ඛන සමග වැ•”ර “යාමා•ග සඳහා ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“සම ෙවත 
ඉ”’ප කර• ලැෙ.

අවසාන ”නට ප”ව ලැෙබන අය”’ප/නාමෙය–ජනා අය”’ප සළකා බල• ෙනාලැෙ.

ෙ”ඛකා“කා’ සහ පාලක සභාෙ ෙ”ක“,
– ලංකා වයඹ ”•ව”ලය.
2021.08.10

උපලප තන“ර

කැල—ය ”•ව”ලය - – ලංකාව

–ර“පා—
පහත සඳහ” තන“ සඳහා අය”’ප 2021.09.03 ෙව ”න ද”වා මා ”’” භාරග• ලැෙ.

සමා”ය  •ඨය
 01. ජනස“ෙදනය අයන අංශය 
  ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ) ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය II/I

ෛව– •ඨය
 01. “සව හා නා’ෙද අයන අංශය 
  “සව හා නා’ෙ“දය ””බඳ මහාචා•ය
 02. ෛව– ”— අයන අංශය 
  ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය II/I 
 03. ආබා“තතා අයන අංශය 
  ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය II/I 
 04. ළමා ෙර–ග අයන අංශය 
   ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය 

මානව ශා— •ඨය
 01.  ංහල අයන අංශය 
   ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය 

වා—ජ හා කළමනාකරණ අ–යන •ඨය
 01.  වාජ හා “ කළමනාකරණ අයන අංශය
   ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ) /ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය 
 02.  “ අයන අංශය
   ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය 
 03. මානව ස’ප’ කළමනාකරණ අයන අංශය 
   ක–කාචා•ය (ආ“ක)/ක–කාචා•ය (ෙ—වය තහ ෙනාකළ)/ෙ’’ඨ ක–කාචා•ය 
   ඉහත සඳහ” එ” එ” තන“ සඳහා බඳවා ගැ”ෙ’ ”””ක’ හා අළ ’ය—ම ෙතාර“  

  ම“” ලබාගත හැක.
වැ“ ප’මාණය :
 1.  ක–කාචාය (ආ““ක)
   .  
  (ආස”න දළ වැ•ප . 136,110/-) 
 2.  ක–කාචාය (ෙ—වය තහ–” ෙනාකළ)
  .  (ආස”න දළ වැ•ප . 182,445/)  
 3.  ෙ’ඨ ක–කාචාය - II
   . 
  (ආස”න දළ වැ•ප . 222,865/-) 
 4.   ෙ’ඨ ක–කාචාය - I 
   .

(ආස”න දළ වැ•ප . 255,250/-) 
 5.  මහාචාය
   . 
  (ආස”න දළ වැ•ප . 338,727/-) 
 6.  ෙ’ඨ මහාචාය
   .  
  (ආස”න දළ වැ•ප . 407,232.25)
අය”’කරන ””ෙවළ
ෙමම තන“ සඳහා අළ අය”’ප හා ”—තර කා•යාල ෙ“ලාව” “ළ“ ෙය–’ ෙ”ඛකා“කා“/
ආයතන අ–යන ෙව“” ලබාගත හැ•ය. එෙ—ම අ”ත•ජාලෙය” 

 ”•ව”—ල ෙව අඩ”යට ””ස අළ අය”’පත සහ ෙතාර“ බාගත ( ) 
කර ගත හැ•ය. අය”’ප හා ”—තර තැපෑෙල” ලබාගැ”මට අව“ න’ ඒ සඳහා ඉ”–ම” ස“තව 
•”නය •— “–දර ස“ත ෙස.” 23x10 “මාණෙ“ කවරය” එ”ය –“ය. අය”’කව” ”’” එ” එ” 
තන“ සඳහා ෙවන ෙවනම අය”’ප ෙයා“කළ –“ අතර, අය”’ප අළ සහ“කවල ”ටප සමග 
2021.09.03 ”න ෙහ– ඊට “ථම ෙය–’ ෙ”ඛකා“කා“ / ආයතන අ–යන, කැල—ය ”•ව”—ලය, 
කැල—ය යන •”නයට ලැෙබන ෙ— •යාප”ං— තැපෑෙල” ෙහ– පහත ”–– •”නය ෙවත ෙයා“ කළ 
–“ය. අය”’ප බහා එව• ලබන කවරෙ“ ව’පස උඩ ෙකළවෙර“ ඉ”—’ කර• ලබන තන“ර, 
ෙදපා•තෙ’”“ව හා ”“ තැපෑල ම“” අය”’ප එ•ෙ’“ මාතෘකාව ( ) සඳහ” කරන 
”රෙ“ ඉ”—’ කර• ලබන තන“ර හා ෙදපා•තෙ’”“ව සඳහ” කළ –“ය. අස’—•ණ, අපැහැ”• ෙහ– 
අය”’ප භාරග”නා අවස” ”නෙය” ප”ව ලැෙබන අය”’ප ““”ෙ’ප කර• ලැෙ.

සමා”ය ” •ඨය  -   
ෛව– •ඨය   -   
මානවශා—– •ඨය   -  
වා—ජ හා කළමනාකරණ අයන •ඨය  -  

රා’ සං—ථා, ”ව—ථා”ත ම–ඩල, ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාෙ“ සහ උස— අ–ාපන 
ආයතනවල අය”’කව” තම අය”’ප ආයතන “ධා” ම“” ඉ”’ප කළ –“ෙ“. අය”’ප 
ෙක“ ලැ”—“ගත •“ෙ’ ස’—•ණ අ”“ය ”•ව”—ලය ස“ෙ“.
ෙ”ඛකා“කා“, කැලය ”•ව”—ලය, 
කැලය. 
2021.08.11


