
වර්ෂ 2021ක් වූ අග�ෝස්තු මස 01 වැනිදා ඉරිදා දැන්වීම් 

ක•මා ත අමා ාංශය

ලංකා නර සෑ ” ට”
තන“” –රපා— - –”“ෙ” යාගාරය

—•ණ රජය ස“ සමාගම” වන ලංකා “නර” සෑ”— •“ට” ආයතනෙය“ පහත සඳහ තන“” සඳහා ”””ක’ ල’ අය”’ක”ව 
ෙව“ අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

 01.  ෛව– “ලධා“ 
 කළමනාකාර ෙ වා ගණය

ර“පා පව“න ථානය “ෙ” ය ාගාරය තන“”

බා“ර අය”’කව”
 පහත සඳහ ”””ක’ව• එක” ලබා “—ම.

අ–ාපන ”””ක’ / වෘ”ය ”””ක’

 පහත සඳහ ”””ක’ව• එක” ලබාගත –“ය.

 01.  එ’.—.—.එ—. උපාය සමග  ලංකා ෛව– සභාෙ“ •යාප”ං— •ම.

ෙහ–
 02.  ආ•.එ’.•. ෙහ– සමාන ”””ක’ සමග ෛව–වරෙය ෙලස ””ග’ ආයතනයක ප•චා’ ෙය–”තා වසරක (01) 

පළ–”–ද
සමග

   ෛව– වෘ’“කෙය ෙලස ෙ—වය •“මට හැ•වන ෙලස  ලංකා ෛව– සභාෙ“ •යාප”ං— • “–ය –“ය.

 ෙ—වා ගණයට අළ වැ• ෙ”ත අංකය හා මා’ක වැ• ප’මාණය

 කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව.

වැ• ෙ”ත අංකය : ”. 53,175/- - 1,375 10 - 1,910 15 = 95,575/-

වය— “මාව :  අ” 22 ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“”. අ”තර අය”’ක”ව සඳහා උප’ම 
වය— “මාව බල ෙනාපා”.

 02.   ෙහ” “ලධා“
 කළමනාකරණ සහකාර තා”ෂ—ක ෙ වා ගණය

ර“පා පව“න ථානය “ෙ” ය ාගාරය තන“”

අ–ාපන හා වෘ”ය ”””ක’

(අ) අ–ාපන ෙපා” සහ“ක ප– (සාමා— ෙපළ) ”භාගෙ““

  ංහල / ෙදමළ

ග—තය ඇ“”ව ”ෂයය හතරකට ස’මාන ස“තව ඉං“ භාෂාවද ඇ“ළ’ව එ” වරක“ ”ෂයය හය• 
(06) සම’ • “—ම.

(ආ)  අ–ාපන ෙපා” සහ“ක ප– (උස— ෙපළ) (”— ”ෂය ධාරාෙව) ”භාගෙ““ ය—ම ”ෂයයෙග (සාමා— ෙපා” 
ප“”ෂණය හැර) සම’ව තෘ”ය අ–ාපන පාඨමාලාව” හැ““ම සඳහා අව“ සාධන ම”ටම ලබා “—ම

සහ

“ණතා / “නතා

රජය ” ””ග’ ආයතනය• ෙහ” –“වට අදළව ලබාග’ සහ“කය” සමග ෙහ”ය” ෙලස  ලංකා ෛව– සභාෙ“ 
•යාප”ං— • “—ම සහ –“ෙව ප”ව රජය ” ””ග’ ආෙර–”ශාලාවක ලැ“ අ–”” එකක (01) ක පළ–”–ද.

අ””තර අය”’කව”

01.  ඉහත සඳහ බා“ර අය”’ක”ව සඳහා වන ”””ක’ ස–රා “—ම.
, ෙ—වා ගණයට අළ වැ• ෙ”ත අංකය හා මා’ක වැ• ප’මාණය

 කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ 02/2016 අ•ව

වැ• ෙ”ත අංකය :  ”. 30,310/- 300 10, 350 7 - 495 4 - 660 20 = 50,940/-

වය— “මාව :  අ–”” 18 ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“”. අ”තර අය”’ක”ව සඳහා උප’ම 
වය— “මාව බලෙනාපා”.

ෙගව• ලබන වැපට අමතරව පහත සඳහ “මනා හා ““ලාභ ඉහත තන“” ය”ල සඳහාම ““ෙ“.

“මනා :

01.  භා–ඩාගාරය අ•මත කළ ”. 7.800/- ” වන ”වන ”යද’ “මනාව.

02.  මාක ආහාර “මනාව - ෛද“ක පැ“’ම මත පදන’ ෙ“.

03.  මාක පැ“’ෙ’ ”’ “මනාව - ෛද“ක පැ“’ම මත පදන’ ෙ“.

04.  මසකට ”. 4,000/- වන ”’කර “මනාව (–”“ෙ” ය–ාගාරෙ“ ෙ—වකය සඳහා පම—)

““ලාභ :

01. වා•“ක “’පාදන ”’ගැ•ෙ’ “මනාව

02.  වා•“ක “සාද “මනාව (ෙබ–න—)

03.  ශ“ හා ෙර–හ” ගත•ෙ’ හා බා“ර ““කාර සඳහා ර”ෂණාවරණය

  වසර” සඳහා හා ”. 200,000/- ක ෙර–හ” ගත•ෙ’ ර”ෂණාවරණය (ප–ෙ” සාමා“කය ඇ“—ව)

  වසර” සඳහා ”. 20,000/- ක බා“ර ““කාර බලප’ ““—•ණය (ප–ෙ” සාමා“කය ඇ“—ව)

  වසර” සඳහා ”. 5,000/- දත ““කාර –”ප’ ““—•ණය (ප–ෙ” සාමා“කය ඇ“”ව)

04.  —ථාවර (“•—ත) “මාව” ද”වා ෛව– ”යද’ ලබා “ම.

   වසර ෙදකකට වර” ”. 12,000/- ක “මනාව (”ෙ•ෂඥ ෛව– ගා—“, ෛව– ප“”ෂණ ගා—“, ඇ— ක–නා• 
හා “වණා—ර ”යද’)

05.  ”ට අමතරව —–ර ෙ—වකය සඳහා වන ෙවන’ ““ලාභ ලැ—මට ““ක’ ඇත.

06.  ෙ—වකයා ” ෙ—වක අ•ථ සාධක අර“ද” —යක’වය 10% ”ද, සමාගම ” 15% ක —යක’වය” සහ ෙ—වා 
“–”“කයෙ” භාර අර“දල සඳහා ආයතනෙ“ —යක’වය 3% ෙ“.

ෙපා” ෙකාෙ–’
01.  සෑම ඉ”—’ක”ෙව”ම  ලංකාෙ“ –රවැෙය •ම.

02.  තන“රට පැවෙරන කා•යය මැන” ඉ •“ම සඳහා ෙමම ”ව”ෙ ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය •“ම සඳහා අව“ 
වන කා”ක හා මානක ෙය–”තාවය• –”ත ”ය –“ය.

03. ”–’ඨ ච’තය• –”ත ”ය –“ය.

04.  ෙත–රාග• ලබන අය”’ක”ෙ” “” ඉප•’ ව• උපයන ”ට ෙග•ෙ’ බ–ද  අය 
කරග• ලැෙ•.

රා’ ෙ—වෙ“ / සං—ථාවල / ”ව—ථා”ත ම–ඩල සහ රා’ සමාග’ වල ෙ—වෙ“ “–“ අය”’ක”ව ඔ–ෙ” අය”’ 
ප– සමග අ—ළ ෙදපා•තෙ’“වල / ආයතනවල “ධා” මා•ගෙය ඉ”’ප’ කළ –“ය.

ඉහත ද”වන ලද තන“” සඳහා වන අය”’ප’ (අ—ළ සහ“ක ප– වල ඡායා—ථ ”ටප’ද සමග) •”කවරෙ“ ව’පස ඉහළ 
ෙකළවෙ• අය”’කරන තන“ර පැහැ””ව සඳහ කර රාජ“’ය, සරණ මාවෙ’, අංක 341/21 “ ලංකා “නර” සෑ”— 
•“ට” “ සභාප“ ෙවත 2021 අෙග–—“ 16 ”නට ෙපර ලැෙබන ෙ— •යාප”ං— තැපෑ ෙල ෙයා“ කළ –“ෙ“.

සභාප“
ලංකා නර සෑ ” ට”
අංක සරණ මාවත
රාජ“ ය

1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල පනෙ’ 34 වන වග“ය සහ සංෙශ–ත  පන’වල පව“න 
””ධාන සහ 2020 මැ” 04 ”න දරන ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභා ච”ෙ”ඛ අංක 
02/2020 “ ””ධාන “කාරව ”ණ ”•ව”—ල පාලක සභාව ” ”ණ ”•ව”—ලෙ“ 
උපලප“ තන“ර සඳහා  ලාං–ය –රවැය ෙව“ අය”’ප’/නාමෙය–ජනා කැඳව• ලැෙ•.

1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල පනෙ’ ””ධාන යටෙ’ උප ලප“වරයා ”•ව”—ලෙ“ 
—•ණකා–න “ලධරෙය ෙ“. ඔ/ඇය ”•ව”—ලෙ“ “ධාන ”ධායක “ලධා’යා, “ධාන අ–යන 
“ලධා’යා සහ ගණෙදන “ලධා’යාෙ“. ඔ/ඇය පාලක සභාව සහ සනාතන සභාව යනෙදෙක“ම 
“ලබලෙය සාමා“කෙය සහ සභාප“වරයාද ෙ“.

”•ව”—ලය ස’බධෙය පාලක සභාව ” අ•මත කර• ලබන ““ප’“ සහ ”යවර 
“යා’මක •“ම සහ එ– ““ප’“ වලට යට’ව ”•ව”—ලෙ“ ප’පාලනය සහ ”නය 
පව’වාෙගන යාම ඇ“”ව ”•ව”—ලය ෙමෙහය•ම, අ””ෂණය සහ පාලනය සඳහා 
උපලප“වරයා වග•ව–“ෙ“.

උපලප“වරයා ”ර කාලය ඉ’•මට ෙපර ඉව’ වෙ න’ ෙහ– 1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල 
සංෙශ–ධන පනත “කාරව ”රෙය ඉව’ කරෙ න’ ෙහ– හැර වසර 3 ක කාල“මාව” ෙහ– ඔ/
ඇය හැටප—වන”ය ස’—•ණ කරනෙත” යන අව—ථා ෙදෙක “ථමෙය එළෙඹන කවර ෙහ– 
අව—ථාව ද”වා ”රය දර• ඇත.

උපලප“වරයා කළමනාකරණ ““ප’“ ස’පාදනය කර“, “යා’මක කර“ හා හ“වා 
ෙද“ සහ පාලක සභාෙ“ ”රණ “යා’මක කර“ ශා—’ය නායක’වය ලබා“ම, ”•ව”—ලෙ“ 
සාමා— ප’පාලනය ”•“ම සඳහා වග•ව–“ වන අතර, ඒ අ•ව ශා—’ය ”–’ට’වය, 
පාර–“භාවය, වග•ම, “ජාත’ය කළමනාකරණය සහ ඵල—• අප”ෂපා” නායක’වය යන 
”ලධ•ම පව’වාගත –“ය.

ෙත–රාග• ලබන අය”’ක” ස“ව ශ”“ම’ ප•ෙ“ෂණ “–ණ’වය” ඇ“”ව ඉහළ ශා—’ය 
කා•ය සාධනය• –“ව ඉහළ නායක’ව •ණාංග සහ ””ධාකාර බා“ර හා අ”තර පා•ශව 
සමඟ ”ෂයා•බ–ධව අත• “යාකාරක’ සඳහා අත• ––ගල හැ•යාව, ““ප’“මය ක”“ 
””බඳ “වැර” අවෙබ–ධය” ස“තව ”රණවලට එළ”මට සහ ඵල—•ෙලස “යා’මක •“ම 
සඳහා කැප•ම” “–ය –“ය. තවද ඔ/ඇය ස“ව ”•ව”—–ය “ජාව ””බඳ කැප•ම” ඇ“”ව 
”•ව”—ලෙ“ ආචාරධ•ම සහ ෙමෙහවර ””බඳ ගැ•” අවෙබ–ධය” “–ය –“ය.

උපලප“වරයාහට ඉහළම අ–යන වැ“ ප’මාණය” ලැ—මට සහ වැෙප 15% ක සං’හ 
“මනාව”, “වාස සහ “වාහන පහ”ක’ වලට ““ක’ ඇත.

අය”’ප/නාමෙය–ජනා සමඟ පහත සඳහ 
•”ෙ”ඛන ඉ”’ප කළ“ය.

01.  අෙ“”“ත  අය”’ක”ට / න’කර• ලැ“ අයට ”•ව”—ලය සංව•ධනය •“ම සඳහා ”ම 
””බඳ “කාශය”, උපලප“ ”රයට ප’කර• ලැ’වෙහා’ ඔ/ඇය සා”ෂා’ කරගැ”මට 
අෙ“”“ත අර““ සහ ෙය–ජනා ””බඳ සං”““ත ”—තරය” සහ අය”’ක”ෙ” උප”නය 
ඇ“ළ’ ස’—•ණ ”වද’ත ඉ”’ප’ කරන ෙලසට •’ ෙද• ලැෙ•. (අය”’ක”/න’ කර• 
ලැ“ අය ලාං–ය –රවැය ”ය –“ අතර, අය”’ප’ භාරගනා අවසාන ”නට වයස අ– 
63 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය).

02.  නාමෙය–ජනාව” න’ න’කර• ලැ“ අයෙ” කැමැ’ත පළ•“ෙ’ •”ය.

03.   අය”’ක” / න’කර• ලැ“ අය රා’ෙ—වෙ“, සං—ථා, ”ව—ථා”ත ම–ඩල සහ ”ණ 
”•ව”—ලය හැර ෙවන’ උස— අ–ාපන ආයතනයක ෙ—වය කරෙ න’ අය”’ක”/
න’කර• ලැ“ අය තන“රට ප’කර• ලැ’වෙහා’ ඔ/ඇය ෙ—වෙය “දහ— කළහැ•ද 
යන වග සඳහ කර“ ෙ—වා ෙය–ජකයාෙ” •”ය”.

04.  නට ”රය දරන උපලප“වරයා අය”’ක”ව වෙන’ ෙහ– ෙමයට ෙපර ”•ව”—ෙ“ 
උපලප“ ”රය දරා ඇ’න’ ඉහත (iii) ෙ’දෙ“ සඳහ කර ඇ“ •”ෙ”ඛනවලට අමතරව 
ඔ/ඇය තම පළ“ ”රකාලය “ළ සා”ෂා’ කරග’ ක”“ සඳහ කර“ වා•තාව” ලබා 
”ය –“ය.

එ” එ” අය”’ක”ව 2020 මැ” 04 ”න දරන ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“සෙ’ ච”ෙ”ඛ අංක 
02/2020 “ ඇ““ම අංක 1 “ “ ඇ“ ල“ ලබා“ෙ’ ප—කාෙ“ “යම කර ඇ“ උපමාන හා 
”•කාංග “කාරව ඇග•’ ක“ව” ” ස’“ඛ ප“”ෂණයකට භාජනය කර• ලැෙ•.

ඇග•’ ක“ව ” ෙක“ ලැ”—“ගත කර• ලබන සහ පාලක සභාව ” අ•මත කර• ලබන 
අය”’ක”ව ““’“ දහයකට (10)  ෙනාඅ— සහ පහෙළාවකට (15) ෙනාවැ•— ඉ”’ප’ •“ම” 
”•“ම සඳහා පාලක සභාෙ“ ”ෙ•ෂ –—•ම” හ“වට කැඳව• ලැෙ•. ””ෙ•” ත’වය” “ළ 
ය’ අය”’ක”වට ඇග•’ ක“ව හ“වට පැ“’මට ෙනාහැ• වෙ න’ ඔට/ඇයට ••ෙය– 
ස’ම–ණය (video conferencing) ම“ ස’“ඛ ප“”ෂණයට ඉ”’ප’ •මට අවසර 
ෙද• ලැෙ•.

අය”’ප’ / නාමෙය–ජනා අ—ළ •”ෙ”ඛන සමඟ මාතර, වැ”ලමඩම, ”ණ ”•ව”—ලෙ“ 
ෙ”ඛකාකා“ ෙවත •යාප”ං— තැපෑෙල එ•මට ෙහ– 2021.08.27 වන ”න ප.ව 3.00 ට ෙහ– ඊට 
ෙපර ලැෙබනෙ— අ“ ෙගනැ”’ භාර“මට ෙහ– –”වන.

අ—ළ •” ෙ”ඛන ස“ත අය”’ප’ / නාමෙය–ජනා බහාලන •”කවරෙ“ ව’ ඉහළ ෙකළවෙ• 
"උප—ලප තන“ර" ය•ෙව සඳහ කළ –“ය.

අවසාන ෙ“ලාවට ප”ව ෙ”ඛකාකා“ කා•යාලය ෙවත ලැෙබන අය”’ප’ සළකා බල• ෙනාලැෙ•.

(අෙ“”“ත අය”’ක”ව / න’කර• ලැ—’ ”කරන අයට www.ruh.ac.lk ”•ව”—–ය 
ෙව• අඩ”ය ප“”ෂාකරන ෙලසට ආරාධනය කර• ලැෙ•.)

ෙ”ඛකා“කා“ සහ පාලක සභාෙ“ ෙ”ක’,
”“ණ ”ව”ලය.
2021.08.01

”“ණ ”ව”ල•ය උප—ලප තන“ර සඳහා 
අය”’ප / නාමෙය–ජනා කැඳ•ම (2022 – 2025)

රාජ“’ය ස•”— ෙසට•
ෙමම ආයතනය සඳහා ෙ—වක / ෙ—”කාව අව“”. 
–“ / •–“ ආහාර, නවාතැ පහ”ක’. “ල 
ඇ“’ ෙනා“ෙ”. ඉහළ වැ“ ස“ත”. වැ•”ර ”—තර 
න ගැ”මට අමතන.
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