
වෂ 2021් ූ ජනවාි මස 17 වැිා ඉිාැ්ී් 

ඇබෑ“
•–“ —තකරණ බහා’ 

ප“”ෂකව
බඳවා ග• ලැෙ•. •““ කා•යාල ”කව” 
බඳවාග• ලැෙ•. අය” පත ”න 7  ඇ“ළත පහත සඳහ” 

 එකට ෙහ– •”නයට ෙයා“ කර”න.

ඇබෑ•“ 
”වෙ” ““ඛ ෙපෙ“ රා’ බැං—වක අ•බ–“ත ආයතය සහ ෙකාළඹ 
ෙකාට— ෙවළඳ ෙපාෙ“  ලැ—“ගත සමාගම වන අප ආයතනය ෙකාළඹ 
ෙර–ගා” මහ” ෙගාඩනැ“”ලක “ක”ව”ෙ“.  ආයතනෙ“ ”•ක ෙමෙහ– 
යා—මය ව•ෙ“ ෙගාඩනැ“”ෙ” ත’’වය ඉහළ ම”ටමක පව’වාෙගන යෑම  
සහ ඒ සඳහා අ—ළ ගෘහ “•මාණ –”පය, ””• කා•“ක ජලනල ප–ධ”” සහ 
ව•ග අ• 600,000 ෙගාඩනැ“”ල  සඳහා අෙන—’ ෙ—වාව” පව’වාෙගන 
යෑම. ඒ අ•ව පහත අැබෑ•“  සඳහා ඉහළ  හැ•යාව” ඇ“ අයව—” ආයතනය 
”’” බඳවා ගැ”මට බලාෙපාෙරා’“ ෙ“. 

ෙ’ඨ කා•“ක තන“ර - ජලනළ / ෙපදෙ•
 •  ”ෂය” හයකට සාමා•ථ සතව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ, සම” ම.

 •   ””ග’ කා•“ක ආයතනයක ජලනල / ෙපදෙ•” ”•බඳ අවම වශෙය” 
එ වසරක —•ණ කා–න සහ“ක ප’ / •“ෙල–මා ( ) 
පාඨමාලාව හ—රා “—ම. පළ”–ද අ•ව ෙමම ”””කම •” ෙකෙ•.

 •   ””ග’ ආයතනය” අවම වශෙය” වසර 08 ෙ’–ෙ“ පළ”–ද 
“–ය –“ය.

 •  ඉ”— කරන ”නට වයස අ–”” 45ට අ ”ය –“ය.

ක“ඨ කා•“ක තන“ර - ””/ජලනළ /””තා
 •  ”ෂයය” හයකට සාමා•ථ සතව අ.ෙපා.ස. සා/ෙපළ සම’ම.

 •   ””ග’ කා•“ක ආයතනයක ජලනල ෙහ– ””තා” ””බඳ අවම වශෙය” 
මාස හයක සහ“ක ප’ •“ෙල–මා කා•“ක පාඨමාලාව හ—රා “–ය 
–“ය, ( ) පළ”–ද අ•ව ෙමම ”””ක •” ෙකෙ•.

 •  ””ග’ ආයතනය” අවම වශෙය” වසර 02 පළ”–ද “–ය –“ය.

 •  ඉ”— කරන ”නට වයස අ–”” 35 ට අ ”ය –“ය.

සැල•ය –“” :-   අවම ”””කම වශෙය” යට’ ”’ෙස” වසර “නක (03) 
පළ”–ද සරා ෙනාමැ“ — ”ට •““ ““ක” වශෙය” 
බඳවා ගැ”මට කට–“ කර• ලැෙ•.

ඔබ ””බඳ —වා”නව ෙතාර“” ලබා”ය හැ• ””” ෙනාවන ෙදෙදෙන—ෙ” 
”—තර සතව 2021 ජනවා’ මස 31 ”නට ”නට ෙපර ’ය— සහ“කවල 
”ටප’ සමග අයැ” කර”න. ඔබ අයැ” කරන තන“ර •” කවරෙ“ වපස 
උඩ ෙකළවෙර සඳහ” කර”න.

S-10002, ’”“ණ බාෙ•, 
ෙ””හ–—, ෙකාළඹ.

මහාමා•ග අමා“ාංශය යටෙ’ යා’මක ”ෙ–ශාධාර ”ාපෘ”” අ ”තර ”ගණක තන“” 
සඳහා ”””කල’ – ලංකා රවැ’ය”ෙග” අය”ප’ කැඳව• ලැෙ•.  ෙමම  ”ාපෘ“  මහා 
භා–ඩාගාරෙ“ කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2019  සඳහ” ”“”ධානය”ට යට’ව 
”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකක (PMU) වශෙය” —ථා”ත ෙකාට ඇත.
තන“ර - 
අ ”තර ”ගණක  - 
අමා“ාංශය යටෙ’  යා’මක වන ”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකක සඳහා ර“පා අව“තාවය 
මත බඳවා ගැෙ”
තන“ර සඳහා අව  ”””ක පහත ද”වා ඇත. 
01. අ ”තර ”ගණක (PS 4)  (ඇම’ක” ෙඩාල “•යන 250ට වැ• ”ාපෘ“ සඳහා)
 අවම ”””ක සහ පළ–ද :  (පහත 1 ෙහ– 2)
 01.  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”•ව”—ලය•” ගණකා“කරණ/

”ගණන ”ෂය ෙ’–ය සබ”ධෙය” ලබාග’ ”•ක උපා“ය 
ෙහ– 

   ගණකා“කරණ/”ගණන ”ෂය ෙ’–ය සබ”ධෙය” — උපා“යකට සමාන බවට 
”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”””කම 

ෙහ–
   ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” අ—ළ ෙ’–ය සබ”ධව ලබාග’ වරල’ 

සාමා“ක’වය (ආ•ත)  ෙහ– සමාන වෘ’”ය ”””කම 
සමඟ

   ”ගණන ”ෂය ෙ’–යට අ—ළව අවම වශෙය”  වසර 09ක ප•චා’ ”””ක සත 
පළ”–ද 

 02.  ”ගණන ”ෂය ෙ’–යට අ—ළ රජෙ“ “ප ”ා“ත ෙ—වාව” වල ෙහ– සමාන ෙ—වා 
ත’’වෙ“ III/II ෙහ– ඊට ඉහළ ප”””ට අය’ “ලධරෙය— ම 

සමඟ
   III/II  වන ප”“ෙ“ ”ගණන ෙ’–ෙ“ තන“රක අවම වශෙය”  වසර 09ක 

පළ”–ද ලබා “—ම
02. අ ”තර ”ගණක (PS 4)  (ඇම’ක” ෙඩාල “•යන 100-250 අතර ”ාපෘ“ සඳහා)
 අවම ”””ක සහ පළ–ද :  (පහත 1 ෙහ– 2)
 01.  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”•ව”—ලය•” ගණකා“කරණ/

”ගණන ”ෂය ෙ’–ය සබ”ධෙය” ලබාග’ ”•ක උපා“ය 
ෙහ– 

   ගණකා“කරණ/”ගණන ”ෂය ෙ’–ය සබ”ධෙය” — උපා“යකට සමාන බවට 
”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”””කම

ෙහ–
   ””ග’ වෘ’”ය ආයතනය•” අ—ළ ෙ’–ය සබ”ධව ලබාග’ වරල’ 

සාමා“ක’වය (ආ•ත)  ෙහ– සමාන වෘ’”ය ”””කම 
සමඟ

   ”ගණන ”ෂය ෙ’–යට අ—ළව අවම වශෙය”  වසර 08ක ප•චා’ ”””ක සත 
පළ”–ද 

 02.  ”ගණන ”ෂය ෙ’–යට අ—ළ රජෙ“ “ප ”ා“ත ෙ—වාව” වල ෙහ– සමාන ෙ—වා 
ත’’වෙ“ III/II ෙහ– ඊට ඉහළ ප”””ට අය’ “ලධරෙය— ම 

සමඟ
   III/II  වන ප”“ෙ“ ”ගණන ෙ’–ෙ“ තන“රක අවම වශෙය”  වසර 08ක 

පල”–ද ලබා “—ම
ෙකා”ෙ’
01. වය— “මාව :
 ඉ”—ප– ඉ”’ප’ කළ –“ අවසාන ”නට වයස අ–”” 64 ට අ ”ය –“ය.
02. වැ•ප  :
  මහා භා–ඩාගාරෙ“ කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක  01/2019 මත පදනව ෙගව• 

ලැෙ•. 
03. ෙ—වා ෙකා”ෙ’ :
  ”•කව වසර 1 ක කාලප’–ෙ’දය සඳහා ෙකා”–ා’ පදනම මත ප’කර• ඇත. කා•ය 

සාධනය මත පදනව ෙ—වය “•ඝ •“ම සලකා බැ•ය හැ• ව• ඇත. 
04. ෙවන’  ““ලාභ :
  ෙ—වක අ•ථ සාධක අර“දල සඳහා ෙ—වකයා ”’” —යක  කර• ලබන 8% සඳහා  ”ාපෘ“ය 

”’” 12%  —යක කර• ඇ“ අතර, ෙ—වක භාරකාර අර“දල සඳහා 3% ක අ“ෙ•ක 
—යක’වය සපය• ඇත. 

”””ක, පළ”–ද සහ ෙවන’ අ—ළ ෙතාර“” ””බඳ ස•ණ ”—තර සඳහ” කර“” අය”ක” 
””බඳව ෙතාර“” ”ම’ය හැ• ””” ෙනාවන ෙදෙදෙන—ෙ” න ද සතව සක— කරන ලද අය”ප’ 
2021.01.25 ”නට ෙපර ෙ”ක’, මහාමා•ග අමා“ාංශය, මගනැම මහමැර”, අංක 216,  ෙඩ”” 
 ෙකා•බෑක—ව මාවත,  ෙකාව’ත, බ’තර“”ල යන •”නයට •යාප”ං තැපෑෙල” එ”ය –“ය.  •– 
කවරෙ“ ඉහළ ව ෙකළවෙ• අ ”තර ”ගණක තන“ර සඳහා අය’ •“ම (ඇම’ක” ෙඩාල• 
“•යන 250ට වැ•) ෙහ– (ඇම’ක” ෙඩාල• “•යන 100-250 අතර)”  ය”න සඳහ” කළ –“ය. තවද 
ඉ”’ප’ කරන ඉ”—ප– මහාමා•ග අමා“ාංශ•ය ෙව• අඩ”ය වන mohsl.gov.lk ෙව• අඩ”ෙය” 
බාගත කරෙගන ස—•ණ කර ඉ”’ප’ කළ –“ය.   ’නටම’ රජෙ“ ෙදපා•තෙ”“, රා’ සං—ථා, 
ම–ඩල සහ අ“කා“” ෙ—වෙ“ “–“ අය”ක”ව” ’ය අය”ප’ ”ාපෘ“ තන“ර සඳහා ෙ වන 
”ට ෙ—වෙ“ ෙය“ ’“න ““ තන“’” “දහ— •“ෙ එකඟතාවය පැහැ”•ව සඳහ” කර“”  අ—ළ 
ආයතන “ධා“යා ම—” එ”ය –“ය.   ඉ”—ප–ය සමග අ—ළ සහ“කවල ජායා ”ටප’ අ“ණා එ”ය –“ 
අතර, එෙ— ෙනාඑවන ඉ”—ප–  ““ෙ’ප කර• ඇත.

ෙ”ක,
මහාමාග අමා“ාංශය.

මහාමාග  අමා“ාංශය

උ”, බඩඉ’“, ක, ග“’—, “, කරා’ නැ“, ’ල’ 
ඇ“” ඩා වැ”• ෙබා්ග වගා සංවධනය ආ•ත කමා”ත හා 

අපනයන “වධන රා’ අමා“ාංශය

උ” ප•ෙ“ෂණ ආයතනය
අැබෑ•“

උඩවලෙ“ ”“ උ ප•ෙ“ෂණ ආයතනෙය පව’නා පහත සඳහ”  ඇබෑ•“ ”රම සඳහා අව“ 
”””ක සත – ලංකා “ජාතා”—ක  සමාජවා“ ජනරජෙ“ රවැ’ය” ෙව“” අය”ප’ කැඳව• 
ලැෙ•. 
තා”ෂණ “ලධා“  -  (MA 2-2)

කළමනාකරණ සහකාර (•”ක හා ය“ •යන)  -   (MA 1-2)

කළමනාකරණ සහකාර (““)  -   (MA 1-2)

 ”—තර සඳහා කණාකර ආයතනෙ ෙව අඩ”යට ””ෙස”න.
අය”ප’ ආයතනෙ“ ෙව• අඩ”ය වන  www.sugarres.lk  ෙව“” බාගත කරග’ “ය“ත 
ආකෘ“ ප– ම“” •යාප”ං තැපෑෙල” පහත  සඳහ” •”නයට, 2021 ෙපබරවා’ 01 වන ”නට 
ෙපර ලැ—මට සැලැ—”ය  –“ය. 
අය”ප’ බහා’ කවරවල ව ඉහළ ෙකළවෙ අය” කර• ලබන  තන“ර පැහැ”•ව සඳහ” 
කළ –“ය. 
රජෙ“ ෙදපා•තෙ”“/ සං—ථා/ ”ව—ථා”ත/ ම–ඩලවල අය”ක”ව” තම අය”ප’, අ—ළ 
ආයතන “ධා” මා•ගෙය” ඉ”’ප’ කළ –“ය.
ෙමම අව“තාවයට අ•”ල ෙනාවන අ“’” කට–“ •“ම අය”පත ““ෙ’ප  •“මට ෙ’“ 
”ය හැක.

අ–”ෂ (වැ.බ)
උ” ප•ෙෂණ ආයතනය, උඩවලව. 


