
 

 

 

 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 

 

පුරප්පාඩු 

 
 
1996 අංක 21  දරණ පාර්ලිමේන්තු පනතින්ත ස්ථාපනය කරන ලද, ස්වාධීන මකාමිෂන්ත සභාවක් වන ශ්‍රී ලංකා මානව 
හිමිකේ මකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත, පහත දැක්මවන තනුර සදහා අදාළ සුදුසුකේ සහිත   මස්වාලැදි සහ අතිශයින්ත 
අභිමේරණිත අයදුේකරුවන්තමෙන්ත අයදුේපත් කැඳවනු ලැමේ. 
 

• අධ්‍යක්ෂ (පරිපාලන හා මූලය) - තනතුරු සංඛ්‍යාව 1 යි. 
 

සුදුසුකම් හා පළපුරුද්ද - බාහිර අයදුම්කරුවන් (පහත දැක්කවන 1 කහෝ 2 කහෝ  3) 
 

1. විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන මකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත අනුමත     
 සමාජීය විදයා ප්‍රථම උපාධියක් 

 

සමඟ 

 
අදාල ක්මෂ්ත්‍රමයහි පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකමක්(ශාස්ත්‍රපති) මහෝ 
පිළිෙත් වෘත්ීමය වරලත් ආයතනයක, තනුමරහි විෂය ක්මෂ්ත්‍රයට 
අදාලවූ ආශ්‍රිත සාමාජිකත්වය  

      
සහ 

රාජ්‍ය අංශමයහි, සංස්ථාවක,වයවස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක 
මහෝ  පිළිෙත් මපෞද්ෙික අංශ ආයතනයක කළමණාකාර මට්ටමේ  
යටත් පිරිමසයින්ත 15 වසරක පළපුරුද්ද 

 
කහෝ 

2. පිළිෙත් වෘත්ීමය වරලත් ආයතනයක, තනුමරහි විෂය ක්මෂ්ත්‍රයට 
අදාලවූ පූර්ලණ සාමාජිකත්වය  

සහ 

රාජ්‍ය අංශමයහි, සංසථ්ාවක,වයවස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක 
මහෝ පිළිෙත් මපෞද්ෙික  ආයතනයක කළමණාකාර මට්ටමේ  යටත් 
පිරිමසයින්ත 15 වසරක පළපුරුද්ද 

කහෝ 

3. ඉහත 01 හි සඳහන්ත අධ්‍යාපන සුදුසුකේ සහිත, ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන 
මස්වමයහි  (  ශ්‍රී.ලං.ප.මස්.) 1 වන පන්තතිමේ නිලධ්‍ාරිමයකු වීම 

 
                                                             අභයන්තර අයදුම්කරුවන් ( පහත දැක්කවන 1 කහෝ 2) 
 

1. ඉහත සඳහන්ත බාහිර අයදුේකරුවන්ත විසින්ත සපුරාිය යුු අධ්‍යාපන 
සුදුසුකේ ලබා තිබීම. 



 

 

2. තනුරට අදාල විෂය ක්මෂ්ත්‍රමයහි, කළමණාකාර ෙණමේ(MM), 1  
වන මර්ණිමේ තනුරක  යටත් පිරිමසයින්ත 05 වසරක සුටුදායක 
මස්වයක් සේපූර්ලණ කර තිබීම 

 
වැටුප    - 2020.01.01 සිට 

                                              HM 1-1-2016 ( රු.80,295-15x2,270-114,345) 
 
2016.01.01 සිට 2019.12.31 දක්වා, සියළුම බඳවාෙැනීේ සහ උසස්ිරීේ 
සේබන්තධ්‍මයන්ත, අංක: 02/2016 දරණ කළමණාකරණ මස්වා 

චක්‍රමේඛමේ II වන උපමේඛණය පරිදි,  වැටුප් හා දීමනා මෙවනු ඇත.)  
 

අදාල චක්‍රමේඛ ප්‍රකාර, ප්‍රවාහන පහසුකේ හා දුරකථන දීමනාවලට 
හිමිකේ ලබනු ඇත. තවද 2015.12.31 දින මූික වැටුපට අදාළව 25% ක 
අමතර දීමනාවක් ද මෙවනු ඇත. 
 

වයස                                    - අවුරුදු 35 ට අඩු මහෝ අවුරුදු 55 ට මනාවැඩි විය යුුය. උපරිම වයස ්
සීමාව අභයන්තතර අයදුේකරුවන්තට අදාල මනාමේ. 

 

කපාදු කකාන්කද්සි: 
 

1. සියළුම අයදුේකරුවන්ත 
 

i. ශ්‍රී ලංකාමේ පුරවැසියන්ත විය යුුය. 
ii. තනුමරහි රාජ්‍කාරි මහාඳින්ත ඉටු ිරීම  සහ   දිවයිමනහි ඕනෑම ප්‍රමද්ශයක මස්වය ිරීම සඳහා  

ශාරීරික සහ මානසික මයෝෙයතාවයින්ත යුක්ත විය  යුු සහ 

iii. විශිෂ්ඨ චරිත ලක්ෂණයන්තමෙන්ත මහබි විය යුුය. 

 
2. පත්වීේ සඳහා මස්වක අර්ලථසාධ්‍ක අරමුදල සහ මස්වක භාරකාර අරමුදල අදාල මේ. 
3. දැනටමත් රාජ්‍ය මස්වමේ නියුු නිලධ්‍ාරීන්ත විසින්ත ස්වකීය මදපාර්ලතමේන්තු ප්‍රධ්‍ානීන්ත හරහා අයදුේ කළයුු 

අතර, අදාල නිලධ්‍ාරියා  තනුර සදහා මතෝරාෙත මහාත් ඔහු/ඇය  මුදා හැරිය හැි බවට මදපාර්ලතමේන්තු 
ප්‍රධ්‍ානීයා විසින්ත නිර්ලමද්ශ කර තිබිය යුුය.   

4. අවශය සුදුසුකේ සපුරා ඇති අයදුේකරුවන්ත  පමණක් සේමුඛ පරීක්ෂණයට කැදවනු ඇත. 
5. ඉහත සුදුසුකේ සහ පළපුරුද්ද සනාථ මකමරණ සහතිකවල ඡායා පිටපත් අයදුේපතට යාකර ඉදිරිපත් කළ 

යුුය. 
 

* පත්වීේ බලධ්‍ාරියා විසින්ත පත්කරන ලද මණ්ඩලයක් මඟින්ත පහත පරිදි වුහෙත සේමුඛ පරීක්ෂණයක් පවත්වනු 

ලැමේ. 
 

වුහෙත සේමුඛ පරීක්ෂණය : 
 

පහත සඳහන්ත මලස සේමුඛ පරීක්ෂණමේ දී  ලකුණු ලබාමදනු ඇත. 

• විෂයයට/ක්මෂ්ත්‍රයට අදාළ අතිමර්ලක පළපුරුද්ද  ලකුණු 30  

• විෂයයට/ක්මෂ්ත්‍රයට අදාළ අතිමර්ලක සුදුසුකේ  ලකුණු 30 

• මවනත් ජ්‍යග්‍රහණ     ලකුණු 15 

• සේමුඛ පරීක්ෂණමේදී දක්වන ලද කුසලතාව  ලකුණු 25 

 
ලකුණු 100 

 

හුමදක් සේමුඛ පරීක්ෂණමේ කුසලතා අනුපිළිමවළ මත  පත්වීේ ලබාමදනු ඇත.  
 



 

 

අධ්‍යපන සුදුසුකේ, වෘත්ීමය සුදුසුකේ, පළපුරුද්ද සහ සියළු විස්තර අඩංගු ජීව දත්ත ප්‍රකාශය සහිත අයදුේපත්, 
2018.03.14 වන දිනට මපර ලැමබන මස්, ‘සභාපතිනි, ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකේ මකාමිෂන්ත සභාව, අංක 14, ආර්ල.ඒ.ද 

මමේ මාවත, මකාළඹ 04’ මවත ියාපදිංචි තැපෑමලන්ත එවිය යුුය. අයදුේපත බහාලන කවරමයහි වේපස ඉහළ 
මකළවමරහි අයදුේකරනු ලබන තනුර සඳහන්ත කළයුුය.  
 
සභාපතිනි, 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව. 


